ВСТУП 

1. ПІДСУМКИ РОБОТИ ШКОЛИ ЗА МИНУЛИЙ РІК ТА

ЗАВДАННЯ НА НОВИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК.
1.1. Інформаційна довідка: 
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	- чисельність учнів на кінець навчального року 
	142
	128
	114
	121
	113

	- на високому і достатньому рівні - 
	55
	54
	58
	46
	37

	- переможців районних олімпіад - 
	5
	5
	9
	1
	2

	- переможців обласних олімпіад, конкурсів 
	-
	1
	-
	2
	-

	- переможців спортивних змагань (районних) –

Командні змагання

Індивідуальні 
	12
	12

-
	15
	17
	12

	- на обліку в ВКМСН -
	-
	-
	-
	-
	-

	- сиріт -
	-
	-
	-
	-
	-

	- під опікою -
	2
	4
	3
	3
	4

	- чорнобильців -
	2
	3
	1
	1
	-

	- напівсиріт -
	-
	9
	9
	9
	9

	- багатодітних сімей - 
	18
	23
	25
	23
	22

	-дітей-інвалідів
	1
	4
	5
	5
	5

	- кількість класів - 
	11
	11
	10
	10
	10

	- чисельність вчителів -
	18
	18
	18
	14
	16

	- з них з вищою категорією -
	3
	4
	4
	3
	2

	- 1 категорією -
	9
	8
	8
	6
	9

	- 2 категорією -
	1
	1
	1
	1
	1

	- спеціалісти - 
	5
	5
	5
	4
	4

	-бакалаври -
	-
	-
	-
	-
	-

	- старші вчителі -
	3
	3
	3
	2
	-

	- методисти -
	-
	1
	1
	-
	-

	- стаж роботи 1 рік - 
	-
	-
	1
	-
	1

	- стаж роботи до 10 років -
	1
	1
	-
	-
	-

	- стаж роботи більше 10 років -
	2
	3
	2
	3
	3

	- стаж роботи більше 20 років -
	16
	14
	15
	11
	12

	- кількість кабінетів - 
	11
	11
	11
	11
	11

	- спортзалів -
	1
	1
	1
	1
	1

	- майстерень -
	1
	1
	1
	1
	1

	- книжковий фонд -
	21534
	22045
	16495
	16698
	16076

	- гуртків та секцій -
	4
	2
	4
	4
	5

	- спец група з фізкультури -
	-
	-
	-
	-
	-

	- комп’ютерів - 
	13
	20
	20
	20
	20


1.2.1.  Аналіз методичної роботи:

Організація методичної роботи у Вільшанській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів у 2017/2018 навчальному році здійснювалася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, рекомендацій Міністерства освіти і науки України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти», районної програми «Вчитель», враховуючи підсумки методичної роботи за 2016/2017 н.р. (наказ відділу освіти від 03.07.2017 № 158 «Про підсумки науково-методичної роботи в 2016/2017 н.р»).

Оновлення освіти сьогодні вимагає від педагогів знання тенденцій інноваційних змін в системі сучасної освіти, відмінностей різних форм навчання, розуміння сутності педагогічної технології, знання інтерактивних форм і методів навчання, вміння аналізувати та оцінювати свій індивідуальний стиль, а також особливості та ефективність педагогічних технологій, які використовуються, із власної педагогічної діяльності в цілому. Головною умовою для успішної реалізації задач по підвищенню професійної майстерності є роботи в методичних об’єднаннях.
Мета діяльності предметних методичних об’єднань  -  підвищення професійної компетентності кожного вчителя. Для досягнення цієї мети необхідно розширювати та поглиблювати теоретичну та методичну підготовку кожного вчителя.

Уся діяльність шкільних методичних об’єднань здійснювалась на основі педагогічного аналізу, планування роботи як на поточний період, так і на перспективу згідно з програмою розвитку школи, включаючи багатопланову та різноманітну за змістом і формами роботу з метою забезпечення безперервного зростання професійного рівня вчителів і реалізації науково-методичної проблеми школи. 

Основним завданням учителя на нинішньому етапі розвитку нашого суспільства є забезпечення виходу кожного учня на рівень базової освіти та встановлення розвитку пізнавальної і творчої активності, формування не тільки предметних компетентностей учнів, а й самоосвітніх. Тому всі аспекти навчання повинні бути спрямовані на розвиток творчої особистості, розкриття обдарованості кожної дитини. Мета школи – формування людини, яка хоче і вміє самостійно вчитися, сприймати інформацію, працювати з нею, сортувати її, осмислювати, творити.

Педагогічний колектив школи нараховує 16 педагогів, всі мають професійну освіту: 14 вищу, 3 неповну середню; вищу кваліфікаційну категорію мають 2 вчителі, І кваліфікаційну категорію мають 8 вчителів, ІІ кваліфікаційну категорію - 1 вчитель, кваліфікацію спеціаліста 3 вчителі; звання старший вчитель мають 1 вчитель, вчитель-методист -. Віковий склад: до 30-ти років – 1, від 30 до 40-ка років - 2, 40-50 років – 6, 50-60 років – 2, старше 60-ти років 5 вчителів.

Методична робота школи в 2017/2018 н.р. була спрямована на реалізацію проблеми: «Підвищення ефективності роботи та ролі методичних об’єднань у системі неформальної та інформальної освітньої діяльності педагога» та на виконання таких завдань:
1. Підвищення якості навчального процесу, застосування інтерактивних технологій навчання й інноваційних методик, якісного навчально-методичного забезпечення, електронних засобів навчального призначення;

2. Посилення уваги до контрольно-оцінювальної й аналітичної діяльності щодо підготовки та проведення уроків; 

3. Організацію системного вивчення рівня викладання предметів із проведенням контрольних зрізів і моніторингу на шкільному, рівні; 

4. Надання адресних конкретних рекомендацій та методичної допомоги вчителям, особливо вчителям початкової школи, 5-9-го класів та молодим учителям;

5. Покращення організації та проведення І етапу учнівських олімпіад, створення системи підготовки обдарованих учнів до участі в інтелектуальних змаганнях;

6. Підготовку вчителів та учнів до широкого використання освітнього інформаційного середовища; 

7. Посилення виховного спрямування навчального процесу, позакласної роботи з учнями; особливо змісту патріотичного та громадянського виховання.

8. Організацію наступності навчально – виховної роботи між дошкільною та початковою, початковою та базовою школами;

9. Здійснення науково – методичного супроводу викладання спецкурсів, факультативів, предметів за вибором;

10. Організацію роботи з учителями, які викладатимуть у 2017/2018 н.р. за оновленими навчальними програмами.

11. Формування здорового соціально-психологічного клімату в педагогічному та учнівському колективах, педагогізація батьків дітей та учнів;

12. Посилення національного, військово-патріотичного виховання дітей та молоді;

13. Посилення виховного спрямування кожного уроку;

Перегляд і заміна неефективних форм виховного впливу. 

Всі вчителі школи є членами районних методичних об'єднань. Константиника О.В. є керівником районного МО вчителів предмету «Основи здоров’я».

Протягом року курси підвищення кваліфікації пройшли шість вчителів: Грудина О.С., за напрямом біологія (не фахівець), Поддубкін О.О. та Пурій Г.А. за напрямом математика, Колісник С.О., за напрямом фізична культура, Константиника О.В. навчалася на короткотривалих курсах за нарямом основи здоров’я та інформатика в початкових класах, Лазоренко В.К. за напрямом фізика та астрономія. 

Протягом року були проведені всі заплановані засідання ШМО де розглядалися нормативно-правові документи щодо організації навчально-виховного процесу, актуальні проблеми методики викладання шкільних дисциплін, інформація стосовно проведення навчальних, позакласних занять, велися огляд та обговорення педагогічної літератури, книг, періодичних видань тощо. Засідання ШМО проводилися щокварталу.
У період між засіданнями обговорювалися й впроваджувалися в практику досягнення психолого-педагогічної науки, перспективного педагогічного досвіду, проводилися методичні тижні. Педагоги вивчали якість знань, умінь і навичок учнів, рівень їх вихованості. Проводились учнівські олімпіади, тижні педагогічної майстерності, бесіди за «круглим столом», методичні оперативки тощо.

Сучасні інноваційні педагогічні технології дозволяють максимально підвищити ефективність уроку, вміло організувати процес навчання так, щоб учень активно, зацікавлено працював на уроці, бачив плоди своєї праці і міг їх оцінити. Проведені відкриті уроки показують методичну майстерність педагогів.

Велику увагу вчителі приділяють роботі з обдарованими учнями. Учні брали участь в І та ІІ етапах олімпіад,  Всеукраїнському мовно- літературному конкурсі ім. Т. Г. Шевченка в якому посіли два перших місця учні 6 класу Ткачук Роман та Желіба Олександра, вчитель Поддубкіна Г.І.

Також брала участь у конкурсі ораторського мистецтва учениця 11 класу Костенко Тетяна, яка посіла ІІ місце в районному етапі, учениця 8-го класу Орєхова Катерина посіла ІІІ місце на ІІ етапі предметних олімпіад з біології, вчитель Грудина О.С.

У роботі вчителів-предметників можна виділити і ряд недоліків, зокрема: недостатньо уваги приділялось індивідуальній роботі з обдарованими дітьми і – як наслідок - відсутність переможців районних олімпіад з російської мови та зарубіжної  літератури, правознавства, історії. Вчителі школи мають мало друкованих матеріалів та вкрай неохоче беруть участь у районних та обласних педагогічних конкурсах. Не дивлячись на деякі позитивні результати, аналізуючи результати проведення предметних олімпіад, вчителям – предметникам слід спланувати якісну і постійну роботу з підготовки учнів у таких заходах.

Існує також  низка проблем організації уроку, яка потребує уваги:

1. Недостатньо уваги приділяється мотивації навчання, раціональному використанню навчального часу, здійсненню диференційованого підходу; 
2. Малоефективним лишається контроль за засвоєнням знань учнями, повільно проводиться робота щодо усвідомлення вчителями і учнями критеріїв оцінювання навчальних досягнень;
3. Актуальним лишається питання використання нових технологій навчання.
1.2.2. Завдання на 2018/2019 навчальний рік.
1. Спрямувати методичну роботу у 2018/2019 н.р. на:
1.1. Реалізацію районної науково – методичної проблеми --------
1.2. Створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації педагогічних працівників, підвищення педагогічної компетентності вчителів;
1.3. Здійснення науково – методичного супроводу запровадження системи моніторингу загальної середньої освіти; 
1.4. Проведення заходів, спрямованих на підвищення педагогічної майстерності педагогів, вивчення, узагальнення й  поширення ефективного педагогічного досвіду;
1.5. Розширення експериментально-дослідницької роботи, апробацію та впровадження нових освітніх технологій та систем;
1.6. Створення умов для реалізації освітніх програм та програмно-цільових проектів;
1.7. Створення пріоритету навчання:
а) конструювання уроку проводити за особистісно орієнтованою технологією, враховуючи новітні методи, форми навчання і виховання учнівської молоді;
б) ознайомлення зі шляхами практичного застосування інноваційних форм і методів організації особистісно орієнтованого уроку, електронних засобів навчального призначення у навчальному процесі;
в) застосування у навчально-виховному процесі принципів толерантної педагогіки.
1.8. Організувати тренувальні заняття для учнів щодо підготовки до Всеукраїнських учнівських олімпіад. (Вересень-жовтень).
2. Методичну роботу на 2018/2019 н.р. організувати за такою структурою:
2.1. Методичні об’єднання.
2.2. Цільові семінари – практикуми.
2.3. Участь у  районній педагогічній виставці – презентації педагогічних ідей та технологій.
2.4. Участь у районних педагогічних конкурсах.
2.5. Індивідуальні форми роботи:
- наставництво;
- консультації;
- стажування;
- самоосвіта;
2.6. Семінари – наради.

1.3.1. Аналіз виконання навчальних програм. Виходячи з результатів перевірки класних журналів та календарних планів вчителів Вільшанської школи навчальні плани за   2017/2018 навчальний рік та програми з усіх предметів  за   2017/2018 н.р. виконано в повному обсязі за рахунок ущільнення навчального матеріалу. Причини ущільнення відображено в довідці по кожному конкретному предмету та вчителю дане питання розглянуто на засіданні педагогічної ради 25.05.2018 року.
1.3.2. Зауваження та пропозиції в організації виконання навчальних програм:
1. Вчителям-предметникам при складанні календарних планів на наступний навчальний рік враховувати сучасні вимоги до навчання, критерії оцінювання навчальних досягнень учнів.

2. Заступнику директора з навчально-виховної роботи та керівникам МО організовувати перевірку виконання навчальних програм вчителями школи два рази на рік.

3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Каліберді В.В. вчасно організовувати профільну заміну вчителів, які хворіють або проходять курси підвищення кваліфікації.

4. На засіданням методоб'єднань обґрунтувати підходи щодо контролю за навчальними досягненнями учнів та оцінювання знань.

1.4. Аналіз навчально-виховної роботи
1.4.1. Аналіз навчальної роботи:
Станом на 31 травня 2018 року у школі навчалося 113 учнів, атестовано 113 учнів 

На високому і достатньому рівні навчається  37 учнів, або 33% , на високому рівні навчається  14 учнів, або 12 %.

Отримали:

· свідоцтво звичайного зразка – 9 учнів

· свідоцтво з відзнакою - 0
· атестатів звичайного зразка – 3 учнів

· атестатів з відзнакою -  0

Звільнені від ДПА – 0
Всі учні 1-9 класів переведені до наступного класу. 

Таблиця навчальних досягнень учнів

	Рік 
	Всього учнів школи 1-11 кл.
	Початковий рівень
	Середній рівень
	Достатній рівень
	Високий рівень

	
	
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%

	2012/2013 н.р.
	135
	17
	14
	61
	51
	32
	27
	10
	8

	2013/2014 н.р.
	142
	16
	13
	55
	44
	43
	34
	12
	9

	2014/2015 н.р.
	128
	15
	12
	59
	46
	40
	31
	14
	11

	2015/2016 н.р.
	114
	9
	8
	47
	41
	42
	37
	16
	14

	2016/2017 н.р.
	122
	13
	11
	63
	51
	35
	29
	11
	9

	2017/2018 н.р.
	113
	12
	10
	64
	58
	23
	20
	14
	12


Рівень навчальних досягнень по школі в порівнянні з минулим роком дещо погіршився.

Рівень нагородження почесними грамотами та листами майже не змінився. Всі випускники 9-го класу  продовжують навчання.

Зауваження та пропозиції щодо організації навчальної роботи:

1. Низький рівень індивідуальної роботи вчителів з учнями протягом року.

2. Недостатня робота вчителів з обдарованими учнями.

3. Недостатня робота класних керівників та вчителів з класними колективами.

1.4.2. Аналіз виховної роботи: 

    Виховна робота у Вільшанській ЗОШ І-ІІІ ст. планувалася і проводилася відповідно до річного плану навчального закладу і направлена на виконання Міжнародної Конвенції про права дитини, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, Законів України: «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Указів Президента України, програми діяльності Уряду, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, розпоряджень голови обласної державної адміністрації та розпоряджень голови районної державної адміністрації. Основні напрями виховання здійснювалися відповідно до програми «Основні орієнтири  виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів», затвердженої наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 №1243.

Зміст виховної діяльності  сплановано у відповідності до наступних ключових ліній:

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісне ставлення до праці;

· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

Найбільшу увагу в своїй роботі протягом навчального року педагогічний колектив школи приділяв вихованню в своїх учнів моральних якостей: доброзичливості, поваги до людської гідності, милосердя, доброти, людяності, толерантності, порядності; потреби в емоційному та духовному контактах з людьми, потреби у самоповазі, співчутті і співпереживанні людям, бажання допомогти, гуманної поведінки, а також патріотизму, національної самосвідомості, відданості Батьківщині, прагненню служити її інтересам, тому що робота з формування у дітей  та молоді моральних та громадянських якостей, розуміння приналежності до українського народу є одним із найважливіших завдань педагогів.

      Протягом року питання виховної роботи розглядались на нарадах при директорі: «Забезпечення соціальної підтримки учнів із соціально вразливих категорій», «Планування виховної роботи в класних колективах», «Працевлаштування випускників»,  «Про результати контролю за відвідуванням учнями школи», «Про підсумки виховної роботи школи за І семестр», «Про стан роботи щодо попередження дитячого дорожньо - транспортного травматизму», «Про роботу гуртків та спортивних секцій», «Організація та проведення заходів з охорони життя і здоров'я дітей», «Про роботу з благоустрою території школи».

       Розглядалися питання виховної роботи і на засіданнях педагогічної ради та ради школи: «Стан роботи щодо попередження правопорушень та злочинності серед учнів школи», «Соціальний захист учнів (виконання Закону України «Про охорону дитинства»), «Про підсумки оздоровлення та відпочинку учнів школи у 2016/2017 н.р.», «Про організацію оздоровлення влітку 2018 року»; батьківських зборах, засіданнях методичного об'єднання класних керівників, проводились оперативні наради класних керівників.         

     Чітко спланована робота методичного об'єднання класних керівників, протягом року проведено 5 засідань. Постійно надається методична допомога класним керівникам і всім категоріям педагогічних працівників школи, які беруть участь у виховній роботі.
     Конкретне планування виховної роботи школи - важлива умова її успішної діяльності.  З початком нового навчального року класними керівниками  були складені плани виховної роботи класних колективів на рік, оформлено соціальні паспорти класів, проведено психолого-педагогічну діагностику особливостей розвитку учнів, дитячого колективу. Кожен класний керівник  визначився із напрямком виховної роботи та виховною проблемою, над якими  буде працювати протягом даного навчального року. Згідно цього було заплановано проведення відкритих виховних заходів. Усі класні керівники  мають плани  виховної роботи, в яких наявний соціальний паспорт, психолого-педагогічна характеристика класу, основні виховні заходи, індивідуальна робота з дітьми, бесіди з техніки безпеки, спланована робота з батьками.   Якісно планують та ведуть документацію з виховної роботи класні керівники Грудина О.С., Бугайова В.М.,  Пурій Г.А.,  Константиника О.В., Лазоренко В.К., Усачова Н.М.,  Мкртчян І.О.
      Групові форми та інтерактивні методи роботи практикують  Мкртчян І.О.,  Лазоренко В.К.  Технологію колективних творчих справ застосовують у своїй роботі Пурій Г.А.,  Константиника О.В.

      Індивідуальну роботу з учнями своїх класів застосовують  майже всі класні керівники школи. Вчасно виявляються діти, схильні до правопорушень, проводяться бесіди з такими дітьми, анкетування. 

        У процесі виховання класні керівники керуються принципами особистісно-орієнтованого підходу щодо розвитку здібностей, нахилів кожної дитини, створюючи умови для саморозвитку, самовдосконалення, самореалізації на основі національних та загальнолюдських цінностей. Особлива увага приділяється організації виховної діяльності учнів з урахуванням їх вікових та індивідуальних особливостей.

     Необхідно відмітити високу активність таких класних колективів у підготовці та проведенні шкільних форм виховної діяльності, участі у районних та обласних акціях, конкурсах та концертах: 5 клас (класний керівник  Пурій Г.А.), 6 клас (класний керівник Колісник І.І.),  7 клас (класний керівник Усачова Н.М.). Також заслуговує уваги і подяки робота педагога-організатора Усачової Н.М. Під її керівництвом проходили майже всі   загальношкільні свята та заходи, участь шкільних команд у районних конкурсах. 

     Загальношкільні свята проводились відповідно до плану роботи школи на навчальний рік. Традиційними масовими заходами у школі стали: свято Першого дзвоника, День фізкультури та спорту,  концерти до Дня працівників освіти та Міжнародного жіночого дня,  новорічні свята та ранки, вечір зустрічі з випускниками минулих років, свято Останнього дзвоника. Проводилися інформаційні та тематичні лінійки.        

      Протягом 2017/2018 навчального року в школі було проведено тематичні тижні та місячники:

· Тиждень фізкультури та спорту (вересень)

· Місячник безпеки дорожнього руху (вересень)

· Місячник шкільних бібліотек (жовтень)

· Тиждень профорієнтаційної роботи «Вибір професії – вибір життєвого шляху» (листопад)
· Тиждень профілактики правопорушень та негативних проявів в учнівському середовищі  (листопад)
· Всеукраїнська акція «16 днів проти насильства» (листопад-грудень)
· Всеукраїнський тиждень права (грудень)

· Тиждень сприяння здорового способу життя та безпеки життєдіяльності на тему «Бережи здоров’я з молоду!» (січень)
· Шевченківський тиждень (березень)

· Місячник екологічного виховання та благоустрою (квітень)

· Тиждень пам’яті і слави (травень)

За окремими планами відзначалися такі святкові й пам'ятні дні та події:

· 01.09.17 -День знань;

· 02.09.17 -День пам’яті з нагоди початку Другої Світової війни;
· 10.09.17 -Заходи з відзначення в Україні 500-річчя Реформації;
· 21.09.17 -День миру;
· 22.09.17 -День партизанської слави;

· 01.10.17 – День людей похилого віку та День ветерана;

· 02.10.17 – День працівника освіти;

· 14.10.17 – День захисника України;

· 28.10.17– День визволення України від німецько-фашистських загарбників;

· 09.11.17 – День української писемності та мови;

· 16.11.17 –Міжнародний день толерантності;

· 22.11.17 –день Гідності та Свободи;

· 24.11.17 –День пам’яті жертв голодоморів;

· 01.12.17 – Всесвітній день боротьби зі СНІДом;

· 03.12.17 – Міжнародний день інвалідів;

· 06.12.17 – День Збройних сил України

· 22.01.18 – День Соборності України;

· 29.01.18 – День пам’яті героїв Крут;

· 02.02.18 –День визволення Дворічанщини;

· 14.02.18 – День Святого Валентина;

· 15.02.18– День вшанування учасників бойових дій на території інших держав;

· 20.02.18 –День Героїв Небесної сотні;

· 21.02.18 – Міжнародний день рідної мови;

· 26.02.18 –День кримськотатарського спротиву;

· 08.03.18 – Міжнародний жіночий день;

· 09.03.18 –Шевченківські дні;

· 26.04.18 – День Чорнобильської трагедії;

· 09.05.18 – День пам’яті та примирення та День Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні;

· 17.05.18 – День вишиванки;

· 20.05.18 – День Європи;

· 01.06.18 – День захисту дітей.  
     Протягом 2017/2018 н.р. удосконалювалась робота з національно-патріотичного виховання учнів. Вже традицією стало проведення на базі нашого навчального закладу районного етапу всеукраїнської військово-патріотичної гри, присвяченої Дню прикордонника. Також учні школи брали участь у  районному фізкультурно-оздоровчому  патріотичному фестивалі «Козацький гарт». 
      Становлення гармонійно розвиненої особистості неможливе без фізичного виховання. Тому цій роботі приділяється значна увага. В школі проводяться змагання і турніри з футболу, волейболу, шахів. Традиційним святом у школі є День фізкультури і спорту з загальношкільною зарядкою, Олімпійським уроком,  спортивними змаганнями та   польовою кашею. В рамках Малих олімпійських ігор проведено спортивні змагання для учнів 2-11 класів. А протягом року спортивні команди нашої школи брали активну участь у районних футбольних та волейбольних турнірах.       

     Також у школі проходять заходи, спрямовані на естетичне виховання та творчий розвиток  учнів. Це фестиваль української пісні «Українська співаночка», флеш-моби, виставки малюнків, стіннівок та творчих робіт учнів, ну і звичайно ж Новорічні ранки та вечори.  

        Налагоджена у школі й природоохоронна робота. Щороку школа долучається до Всеукраїнської акції «За чисте довкілля», в ході якої учні й вчителі займаються прибиранням та благоустроєм пришкільної території, висаджуванням дерев та квітів, упорядкуванням братських могил, розчищенням джерела «Виполоч».  Також восени проводиться акція «Опале листя», а взимку – «Годівничка» та природоохоронна акція «Замість ялинки – новорічний букет». 
Правоосвітня робота охоплює як учнів, так і їхніх батьків, вчителів. З метою підвищення рівня правових знань проводяться бесіди, лекції, анкетування. Щорічно в грудні проходить Тиждень права. У рамках тижня проходять тематичні уроки «Права і свободи людини», «Що таке правова держава», тематичні лінійки, виховні години, бесіди з учнями «Правова культура учнів», «Правопорушення і кримінальна відповідальність учнів», «Твої права і обов’язки»,усні журнали, години спілкування, лекції, «Я маю право», «Конституція – основний Закон Держави», «Конвенція ООН про права дитини», «Захист прав дітей у нашій державі», «Права і обов’язки дитини», «Правила і закони в суспільстві і твоєму житті», виставки правової літератури, плакатів на правову тематику «Права людини і громадянина», «Знай свої права, дитино», «Права і обов’язки дітей»; правознавчі турніри «Шляхами права», «Правова культура учнів». Мета таких заходів – ознайомити учнів з правами та обов’язками, з основами правомірної поведінки, розкрити причини можливих правопорушень та їх наслідків, розвивати у дітей почуття відповідальності за свої вчинки.

      Протягом 2017/2018 н.р. приділялася увага й превентивному вихованню.     Кожного року школа активно долучається до всеукраїнської акції «16 днів проти насильства», Європейского дня захисту дітей від сексуальної експлуатації та сексуального насильства,  всеукраїнського тижня права, у ході яких проводяться просвітницько-профілактичні заходи з питань протидії торгівлі людьми, гендерної рівності, захисту дітей від усіх форм насильства, недопущення жорстокого поводження з ними, профілактики правопорушень та шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, профілактики ВІЛ-інфекції (СНІДу), виховання толерантності та пропаганди здорового способу життя. 
        Значна увага приділялася попередженню правопорушень та негативних явищ в учнівському середовищі. Класними керівниками поводилася робота із спостереження та  виявлення дітей, схильних до суїциду, до правопорушень. Профілактичні бесіди проводяться не тільки з учнями, а й з батьками. З метою організації змістовного дозвілля дітей та підлітків даний контингент учнів активно залучається до позакласної та позашкільної роботи. Як результат, на внутрішньо шкільному обліку не знаходиться жоден учень школи.  На загальношкільних та класних батьківських зборах розглядалися питання застереження дітей від правопорушень та злочинності, відповідальність батьків за виховання дітей. Тісний зв'язок підтримується з районним відділом у справах сім'ї та молоді  та з відділом кримінальної  поліції у справах дітей.

      В школі постійно ведеться робота щодо попередження травматизму серед дітей. Викладається  предмет «Основи здоров’я» (1-9 класи), проводяться медичні огляди учнів, профілактичні бесіди, лекції та інші заходи, спрямовані на недопущення випадків травмування учнів та пропаганду здорового способу життя. Щороку у вересні у школі проходить місячник «Увага! Діти на дорозі». Щотижня класні керівники проводять бесіди з питань профілактики всіх видів дитячого травматизму з відповідним записом до сторінок класного  журналу. Напередодні канікул активізується робота з безпеки життєдіяльності учнів.  У жовтні проходив місячник шкільної бібліотеки «Бібліотека за здоровий спосіб життя». В навчальному закладі працюють мобільні інформаційні стенди щодо запобігання отруєнь дикорослими рослинами, грибами, хімічними речовинами, з профілактики захворювань на сказ, гепатит, грип, інфекційні захворювання. . Слід зауважити, що особлива увага приділялась роботі з профілактики насильства, протидії тероризму: у рамках викладання предметів «Основи здоров’я» та «Захист Вітчизни» учні засвоюють правила поведінки в умовах вчинення терористичного акту, навчаються правильним діям у випадку одержання інформації про загрозу вчинення терористичного акту. З метою запобігання травматизму та дотримання правил поведінки під час перерв протягом навчального року організовується чергування по школі учнів старших класів та вчителів.

     У школі налагоджена робота із соціального захисту учнів. Складено соціальний паспорт школи, який оновлюється щоквартально.  Громадським інспектором з охорони дитинства разом з класними керівниками  своєчасно проводяться обстеження сімей дітей пільгових категорій. Учні з малозабезпечених родин, а також діти, позбавлені батьківського піклування та діти учасників АТО  забезпечені безкоштовним гарячим  харчуванням. Також ці діти мають можливість оздоровитися та відпочити влітку за бюджетні кошти. 

      Протягом 2017/2018 навчального року учні Вільшанської  школи також приймали активну участь у районних та обласних заходах і посідали призові місця:

· районний конкурс «Юна принцеса» (Власенко Ю.-Міс «Романтичність»,Сємєнцова А. –Міс «Фантазія» );

· районний конкурс «Міс Юність» (Субботіна Д. –Міс «Фантазія»);

· обласний етап Всеукраїнського конкурсу «Новорічна композиція» (І місце);

· обласна новорічно-різдвяна виставка «Зимовий вернісаж» (І місце);

· районний конкурс екологічних агітбригад «Земля –наш спільний дім» (IІІ місце);

· районний та обласний етапи фестивалю-конкурсу дитячої та юнацької творчості «Таланти III тисячоліття) (участь);

· фестиваль дитячої творчості « Весняні дзвіночки» (участь);

· районний етап військово-патріотичної гри «Зірниця» (I місце);

· районний фестиваль дружин юних пожежників (IІІ місце);

· районний етап військово-патріотичної гри «Джура» (участь).

         Виконуючи основні завдання виховання учнів, використовуємо різноманітні форми й методи роботи: колективні творчі справи, години спілкування, бесіди, свята, зустрічі, екскурсії, конкурси, огляди, флеш-моби, виставки тощо.  

        Питання розвитку учнівського самоврядування  регламентується нормативно-правовими документами, розробленими всіма учасниками цього процесу. У школі створена учнівська організація «Шкільне містечко».  Але  її діяльність скоріше формальна. Тому слід зосередити більшу увагу на діяльності шкільної учнівської організації , переглянути та активізувати роботу блоків та їх координаторів. 

     Однією з ефективних форм роботи з дітьми нашого закладу є створення умов для отримання освіти в позашкільних закладах. Школа співпрацює з Дворічанським центром дитячої та юнацької творчості, дитячою юнацькою спортивною школою. На базі нашої  школи працюють такі гуртки:  «Виготовлення сувенірів» (керівник Усачова Н.М.), «Народної творчості» (керівник Власенко Л.А.), «Шахи» (керівник Сєвєрін Д.І.),  секція з футболу (тренер Колісник С.О.), секція з футболу (тренер Сєвєрін Д.І.).  

 У   гуртках займається 65 учнів, що становить 58% усіх учнів школи, із них дітей пільгових категорій -39 чоловік, що становить  56% від загальної кількості дітей-пільговиків.  

        Щороку у червні на базі школи працює табір відпочинку з денним перебуванням «Ромашка». Цього року 50 учнів під час відпочинку зміцнювали здоров’я та виховувалися у національно-патріотичному дусі.

       Адміністрація школи дбає про результативну систему співробітництва з батьками. Одна із дієвих форм взаємодії з батьківською громадськістю - індивідуальна робота, залучення батьків до позакласної виховної роботи, організації та проведення родинних свят, походів, екскурсій. У школі створена батьківська рада, до якої входять члени батьківських комітетів класів. Батьківська рада школи плідно співпрацює з класними керівниками, адміністрацією.  Хоча слід відмітити, що родинне виховання ще знаходиться на низькому рівні. Основною  формою співпраці з батьками залишалися батьківські збори. Необхідно надалі приділяти цьому питанню неабияку увагу, проводити батьківські лекторії, педагогічні читання для батьків, посилити роль батьків у навчально-виховному процесі  школи. Першочерговими завданнями роботи школи з батьками є:

1. Пропаганда педагогічних знань, що зумовлять підвищення педагогічної грамотності батьків.

2. Допомога батькам в оволодінні системою вмінь, необхідних для організації діяльності дитини вдома.

3. Упровадження форм роботи і з сім’єю, які сприяють гуманізації взаємовідносин «педагоги-батьки-учні». Батьки й учителі є партнерами, активними співучасниками творчого процесу виховання учнів.

     Для проведення підсумків різних видів контролю за станом виховної роботи, використовуються такі форми: накази, індивідуальні бесіди, винесення відповідних питань на нараду при директорі, на засідання педагогічної ради, методичні об’єднання та наради класних керівників. 

       Виховна робота активно висвітлювалась на офіційному WEB-сайті школи впродовж 2017/2018 навчального року.  Оцінюючи роботу, можна констатувати, що вона проведена комплексно, якісно і всебічно охопила навчально-виховний процес.

Зауваження та пропозиції щодо організації виховної роботи у Вільшанській школі:      
1. Класним керівникам :

1.1. Не допускати формалізму в проведенні виховних годин, використовувати інноваційні методи та прийоми виховання.

1.2. Займатися самоосвітньою роботою, знайомитися з передовою педагогічною думкою стосовно виховання учнівської молоді.

      1.3. Активізувати роботу з педагогічної просвіти батьків для покращення ефективності та результативності сумісної виховної роботи з учнями.                     
2. Педагогу-організатору:

2.1. Сприяти розвитку творчих здібностей учнів, заохочувати їх до участі у різноманітних заходах та  конкурсах.

      2.2. Активізувати молодіжне самоврядування, виховувати та розвивати в учнівських лідерів ініціативність та активну життєву позицію.

2.3. Здійснювати моніторинг активності класів у виховних заходах з визначенням рейтингу класів.
3.  Заступнику директора з виховної роботи: 

3.1.  При плануванні виховної роботи врахувати пріоритетні напрямки – посилення ролі учнівського самоврядування, громадянського виховання та формування активної життєвої позиції учнів.

      3.2. Активізувати роботу по залученню дітей пільгових категорій до зайнятості  в гуртках та секціях в  позаурочний час.

3.3. Посилити контроль за станом роботи з обдарованою молоддю, вимагати від вчителів системної роботи з талановитими учнями, роботи на результат.
1.5.  Аналіз роботи бібліотеки
Завдання, що стоять перед сучасною національною школою, зміна характеру, пріоритетів і підходів до освіти та виховання, процеси глобалізації та інформатизації суспільства зумовлюють зміну функцій та статусу бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів, реформування їх в інформаційні центри, які мають здійснювати, в першу чергу, інформаційне забезпечення освітньо-виховного процесу.

У Законі України „Про загальну середню освіту” важливе місце відводиться культурно-виховній і просвітницькій роботі в закладах освіти. Шкільна бібліотека є важливим засобом і формою втілення в життя цієї вимоги.

Робота шкільної бібліотеки – надзвичайно багатогранна. Це й методично-інформаційний центр, де учні розвивають читацький смак, формують любов до книги, це й світ відкриттів, світ творчості, де формується читач-творець.

Бібліотека Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ст. у 2017-2018 навчальному році забезпечувала потреби навчально-виховного процесу в усіх його ланках, надаючи систематичну, цілеспрямовану допомогу учням в опануванні знаннями зі шкільних предметів, вивчення яких передбачає шкільна програма. Саме тому бібліотека  Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ст. є інформаційним центром як для учнів, так і для вчителів, одним із важливих напрямків роботи якої є формування інформаційної культури читачів. Щоб бути ефективною, ця робота носила систематичний, оперативний, випереджаючий характер.

Були визначені конкретні форми інформування кожної категорії читачів з урахуванням їхніх потреб. Систематично, до календаря знаменних дат викладалися книжкові виставки.       Діяльність шкільної бібліотеки у 2017-2018 навчальному році була спрямована на виховання в учнів інформаційної культури, любові до книги, культури читання, вміння користуватись бібліотекою, а також на забезпечення різноманітного змісту навчального процесу, всебічне сприяння підвищенню методичної майстерності вчителів шляхом популяризації педагогічної літератури та інформації про неї.

       На протязі року діє акція «Подаруй школі книгу», «Книзі друге життя». Учні відремонтували на уроках праці 35 книг.

         У вересні з учнями молодших класів пройшов бібліотечний урок « Знайомство з бібліотекою  ».
З метою вивчення читацьких інтересів молодших школярів, рівня їх читацької культури,  місця книги  в житті, виявлення впливу школи на розвиток читацької самостійності  учнів молодшого шкільного віку були проведені бесіди «Я люблю читати про...», анкетування «Книга в твоєму житті».

Найважливішим завданням шкільної бібліотеки є якісне і своєчасне забезпечення підручниками всіх учнів школи. Задачі, які стоять перед бібліотекою для виконання цього завдання: облік, обробка, розміщення підручників, зберігання фонду, робота з каталогом. Протягом року проводилися рейди перевірки підручників, заходи, які допомагають зберегти підручник та вчать учнів дбайливому ставленню до книги.
 До ІІ Всеукраїнського місячника бібліотек «Бібліотека за здоровий спосіб життя» було проведено шкільниі заходи «Молодь за здоровий спосіб життя», «Ні курінню», та інші…

Свято  присвячене героям АТО«Нам жити та пам’ятати»  
 Бібліотечний урок «Театр казки» Наш урок допоможе  дітям  згадати старі добрі казки. 
Виховна година до дня вшанування ліквідації на Чорнобильській АСС
 Отримуючи нову літературу, я готувала «Інформаційний бюлетень новинок».  Бібліотека здійснювала також інформаційне забезпечення методичної літератури.

        Вивчення читацьких запитів – одна з умов результативності довідково-бібліографічної роботи бібліотеки. Вивчення та аналіз читацьких інтересів та читацьких формулярів спонукало менедо більш відповідального, уважного та системного підходу в обслуговуванні читачів, а також до пошуку формування духовного спілкування юних читачів та їхніх наставників – педагогів.

 Таким чином, дії бібліотекаря та всього педагогічного колективу дали певні результати. Майже всі діти школи вільно орієнтуються у книжковому фонді бібліотеки відповідно до їх вікової групи; вони мають первинні знання про книгу, бібліографію, бібліотеку від загального ознайомлення з бібліотекою до знання змісту окремих розділів книжкового фонду і вибору книг, використання каталогів і картотек.

Велику увагу в школі приділяють наочній агітації. Яскраво, естетично оформлено загальношкільний стенд «Живи, книго!», книжкові виставки «Книга дякує», «Книга скаржиться», «Такою мене зробили діти. Вони закликають учнів ставитися до книжки, як до друга, наставника, вчителя, допомагають виховувати у них любов і повагу до тих, хто створює духовне багатство.

Бібліотека школи працює в тісному контакті з районною дитячою бібліотекою.

 Бібліотечний фонд складає: Всього книг - 16076
Підручників – 3257

Художньої літератури –13123

Для 1-4 –х класів894

Для 5-9 х класів 1945

Для 10-11-х класів 418

 Так, спочатку навчального року до бібліотеки було записано 143 читачі, з них:  113 учнів 1-11 класів, 16 вчителів 24 працівники що складає 100% від кількості учнів школи. Аналіз основних показників роботи бібліотеки за 2017-20158, н. р. свідчить про відповідність діяльності бібліотеки запланованому змісту роботи.

Протягом навчального року робота бібліотеки була спрямована на виконання основних завдань і напрямів діяльності, зазначених у річному плані роботи бібліотеки: на національне, громадянське, родинне, трудове, екологічне, правове та естетичне виховання; профорієнтацію школярів, виховання культури читання учнів; поповнення і збереження книжкових фондів; керівництво позакласним читанням.

Треба зазначити, що резерви шкільної бібліотеки в справі інформаційної роботи далеко не вичерпані. Постійний пошук нових, ефективних технологій, прагнення до формування системи інформаційної підтримки освіти, тісний взаємозв’язок і взаємодія з педагогічним колективом буде сприяти утвердженню шкільної бібліотеки як справжнього культурного, інформаційного і освітнього центру, який одержує, зберігає і розповсюджує різноманітні джерела інформації, здатні задовольнити будь-які запити своїх читачів.

Таким чином, зміст роботи бібліотеки Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ст. спрямований на те, щоб формувати духовний світ дитини і сприяти гармонійному розвитку особистості, яка здатна бути спадкоємцем і продовжувачем прогресивних національних традицій.

1.6. Аналіз управлінської діяльності адміністрації школи
Основними напрямками контрольно-аналітичної діяльності були:

· адаптація учнів 1, 5 класів до навчання;

· отримання інформації для педагогічного аналізу;

· надання методичної та практичної допомоги вчителям;

· створення оптимальних умов для навчання і розвитку дітей;

· удосконалення НВП, реалізація шкільних методичної, виховної проблем.

Протягом навчального року здійснювався внутрішньо шкільний контроль, були проведені перевірки стану викладання  математики, фізики та астрономії, основ здоров’я, екології та початкову школу. Згідно з річним планом роботи школи здійснювався контроль за виконанням рекомендацій, наданих під час контролю адміністрації школи. Усі матеріали внутрішньо шкільного контролю узагальнено в довідках і наказах по школі.
1.7. Аналіз виконання річного плану

Аналіз результатів роботи школи за 2017/2018 навчальний рік свідчить про виконання в цілому річного плану роботи школи.

За навчальний рік згідно з річним планом роботи було проведено 9 педагогічних нарад з актуальних проблем педагогіки; 10 нарад при директорові де було розглянуто близько  50 питань роботи школи; перевірено стан викладання викладання  математики, фізики та астрономії, основ здоров’я, екології та початкову школу; відповідно до положення про атестацію педпрацівників проведено атестацію 4-х вчителів; працювали Методична рада та Рада школи; організовано проведено заходи з початку та закінченню навчального року; успішно проведені традиційні свята школи: День здоров'я, новорічні свята, українські вечорниці, свята для мам; результативно проведена робота з профілактики правопорушень та попередження травматизму серед учнів школи.

Однак деякі розділи річного плану виконано на недостатньому рівні:

· не повністю реалізовані заходи з діагностики навчальних досягнень та вихованості учнів;

· недостатня робота з обслуговуючим персоналом щодо додержання санітарних вимог в рекреаціях, туалетах інших приміщеннях;

· не результативною є робота з обдарованими дітьми;

· недостатня робота з організації учнівського самоврядування.
І. Забезпечення виконання ст. 53 Конституції України, 

Законів України «Про основні засади мовної політики», «Про освіту», «Про загальну середню освіту» 

Серпень 

	№ з/п
	Захід
	Відповідальні
	Термін виконання
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скласти тарифікацію педагогічних працівників на 2018/ 2019 н.р., погодити педагогічне навантаження з профкомом школи.
	Тарифікаційна комісія
	до 25.08
	Тарифікаційні списки
	

	2. 
	Проаналізувати працевлаштування випускників 9  класу.
	ЗНВР
	до 31.08
	Звіти 
	

	3. 
	Укомплектувати 1 клас: провести співбесіди з батьками з питань умов навчання дітей в школі, ознайомлення їх з нормативними документами, підготувати пакет документів на кожного першокласника.
	ЗНВР
	до 30.08
	Співбесіди 
	

	4. 
	Провести батьківські збори з батьками першокласників з питань організації пропедевтичного періоду та умов навчання
	ЗНВР
	до 28.08
	Протокол 
	

	5. 
	Провести перевірку стану та готовності матеріально-технічної бази школи до нового навчального року. Оформити акти та іншу документацію про готовність школи, харчоблоку, майстерень, спортзалів, спортмайданчиків, класів, кабінетів до початку навчального року
	Завгосп 


	до 01.09
	Акти 
	


Вересень 

	№ з/п
	Захід
	Відповідальні
	Термін виконання
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Організація та проведення урочистостей з нагоди початку навчального року, свято «Перший дзвоник».
	01.09
	Педагог-організатор, ЗВР
	Сценарій
	

	2.
	Проведення Уроку знань
	01.09
	Класні керівники
	План-конспект
	

	3.
	Робота з учнями (їх родинами), які не приступили до навчання
	01.09.-04.09
	ЗВР,ЗНВР, класні керівники
	
	

	4.
	Складання та затвердження розкладу уроків, розкладу занять гуртків, факультативів, спортивних секцій, спецкурсів.
	01.09
	ЗНВР
	Розклади
	

	5
	Перевірка охопленням навчання дітей шкільного віку. Перевірка явки дітей та підлітків за списками на навчання до школи
	01.09.-07.09
	Робоча група

	Списки
	

	6.
	Складання статистичних звітів за затвердженою формою про кількість дітей та підлітків шкільного віку, які фактично приступили до занять
	03.09.-07.09
	ЗНВР

	Звіт
	

	7.
	Узгодження розкладу занять з СЕС
	01.09.-03.09
	ЗНВР
	Розклади 
	

	8.
	Складання статистичного звіту (форма №77-РВК) про кількість дітей і підлітків шкільного віку, інформації про охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням, про облік за роками народження, про облік навчання дітей і підлітків шкільного  віку.
	До 07.09
	ЗНВР
	Звіти 
	

	9.
	Складання та затвердження графіків контрольних, лабораторних та практичних робіт
	10.09
	ЗНВР
	Графік
	

	10.
	Оформлення класних журналів, журналів індивідуального навчання, ГПД.
	До 07.09
	ЗНВР
	Довідка
	

	11.
	Складання графіку проведення предметних тижнів.
	10.09
	Методична рада
	Наказ
	

	12.
	Робота у мікрорайоні. Виконання Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку, Законів «Про загальну середню освіту», «Про освіту» (ст..35,ст..6)
	01.09.-07.09
	ЗНВР
	Списки
	

	13.
	Проведення рейду «Урок»
	01.09.-21.09
	ЗНВР, ЗВР
	Акт
	

	14.
	Складання соціального паспорту школи. Збирання відомостей про учнів: сиріт, напівсиріт, дітей із багатодітних та малозабезпечених сімей, педагогічно занедбаних дітей, соціальних сиріт тощо.
	До 10.09
	ЗВР
	Соціальний паспорт
	


Жовтень

	№ з/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання


	1.
	Складання графіку проведення шкільних олімпіад.
	01.10.-05.10
	ЗНВР
	Наказ
	

	2.
	Складання плану осінніх канікул.
	01.10.-05.10
	Педагог-організатор, ЗВР
	План
	

	4.
	Корекція бази даних дітей з проблемами відвідування навчальних занять
	01.10.-05.10
	ЗНВР
	
	

	5.
	Рейд з перевірки запізнень і відвідування навчальних занять
	01.10.-05.10
	ЗНВР
	Акт
	

	6.
	Складання графіку використання робочого часу вчителів в період канікул.
	До 05.10
	Директор 
	Графік
	

	7.
	Аналіз відвідування учнями позашкільних закладів.
	08.10.-12.10
	ЗВР
	Довідка 
	


Листопад 

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Організація роботи «Школи майбутнього першокласника».
	з 03.11
	Константиника О.В.
	Наказ
	


 Грудень 

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Складання плану зимових канікул.
	03.12.-07.12
	Педагог-організатор, ЗВР
	План
	

	2.
	Складання графіку використання робочого часу вчителів в період канікул.
	03.12.-07.12
	Директор 
	Графік
	


 Січень 

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення рейду «Урок».
	10.01.-13.01
	ЗНВР, ЗВР
	Акт
	

	2.
	Організація роботи з наступності в навчанні шкіл І та ІІ ступенів 
	16.01.-20.01
	ЗНВР
	
	


Березень

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення рейду «Урок».
	12.03.-16.03
	ЗНВР, ЗВР
	Акт
	

	2.
	Складання списку дітей, які не відвідують дошкільний навчальний заклад
	19.03.-23.03
	ЗНВР
	Список
	


Квітень 

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Складання плану весняних канікул.
	Відповідно до термінів
	Педагог-організатор, ЗВР
	План
	

	2.
	Складання графіку використання робочого часу вчителів в період канікул.
	Відповідно до термінів
	Директор 
	Графік
	


Травень 

	№ з

/п
	Захід
	Термін
	Відповідальні
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Оформити документи учням 9-го та 11-го класів про закінчення школи
	до 25.05
	Класний керівник
	
	

	2. 
	Провести зустрічі представників ПТНЗ з учнями 9-го класу, їх батьками та узгодити подальше навчання випускників
	до 20.05
	Класний керівник
	
	

	3. 
	Проаналізувати виконання навчальних програм за рік 
	до 30.05
	ЗНВР
	Звіт 
	

	4. 
	Підготувати пакет документів до літнього оздоровлення вихованців-сиріт, ПБП, інвалідів, дітей з малозабезпечених сімей.
	до 25.05
	ЗВР
	Список 
	


Червень 

	№ з/п
	Зміст
	Термін 
	Відповідальні
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести загальні збори колективу: звіт керівника про підсумки діяльності колективу за навчальний рік.
	до 05.06
	Директор 
	Протокол 
	

	2. 
	Перевірити ведення класних журналів, журналів факультативних занять, індивідуального навчання, гуртків, взаємозв’язку вчителів, вихователів, робочих

 журналів вихователів, журналів з техніки безпеки, особових справ
	до 15.06
	ЗНВР, ЗВР
	Довідка 
	

	3. 
	Комплектування 1 класу: обстеження дітей, оформлення пакету документів, співбесіди з батьками.
	до 10.06
	ЗНВР, класний керівник
	
	


ІІ. Охорона життя і здоров’я дітей. Охорона праці.
Серпень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скласти акти готовності школи  до роботи у 2018/ 2019 н.р. 
	завгосп
	до 14.08
	Акти 
	

	2. 
	Аналіз показників стану здоров’я учнів в 2018/2019 навчальному році


	Класні керівники
	до 31.08.
	Аналіз 
	

	3. 
	Видати накази по школі:

- «Про призначення відповідальних за дотримання техніки безпеки»;

- «Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності»;

- «Про заборону тютюнопаління на території школи та пропаганду здорового способу життя»;

- «Про створення комісії для проведення розслідувань нещасних випадків»;

- «Про організацію роботи з пожежної безпеки та дії працівників у випадку пожежі»
	Директор, ЗНВР, ЗВР
	до 31.08
	накази
	

	4. 
	Перевірити наявність інструкцій з охорони праці в приміщеннях, де це передбачено відповідними норматив​ними документами
	Відповідальний з ТБ
	до 31.08
	Інструкції 
	

	5. 
	Проводити планові та позапланові інструктажі з ОП та ТБ з персоналом школи
	Відповідальний з ТБ
	протягом 

місяця
	Інструктажі 
	


Вересень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Забезпечення якісного вивчення курсу “Основи здоров`я” 


	ЗНВР
	постійно
	
	

	2. 
	Комплектування груп для занять фізкультурою (на підставі результатів медоглядів та довідок лікувальних установ)
	ЗНВР
	до 10.09
	Списки груп
	

	3. 
	Огляд маркування парт, стільців в класних кімнатах, майстернях відповідно до санітарно-гігієнічних нормативів.
	Завгосп, мед сестра
	1 тиждень
	Огляд 
	

	4. 
	Складання та погодження з СЕС розкладу уроків відповідно санітарно – гігієнічних  вимог


	ЗНВР
	до 12.09
	Розклад 
	

	5. 
	Організація харчування дітей. Робота з профілактики  харчових отруєнь
	ЗВР
	постійно 
	
	

	6. 
	Організація проведення динамічних перерв
	Вихователі 
	постійно
	
	

	7. 
	3 метою попередження дитячого травматизму провести роботу з вихованцями та їх батьками; вивчити правила дорожнього руху; провести бесіди з попередження випадків утоплення школярів, вивчення правил повод​ження з джерелами електроструму та правил безпеки при користуванні газом, щодо запобігання дитячому травматизму від вибухово-небез​печних предметів, протирадіаційної безпеки
	класні керівники
	протягом н.р.
	
	

	8. 
	На батьківських зборах обговорити питання щодо попередження дитячо​го травматизму
	класні керівники
	вересень - травень
	Протоколи 
	

	9. 
	Перед проведенням екскурсій, походів проводити інструктажі з по​передження травматизму дітей
	ЗНВР, ЗВР.,

вихователі
	протягом н.р.
	Інструктажі 
	

	10. 
	Здійснювати контроль за роботою вчителів трудового навчання, фізичної культу​ри щодо виконання правил з техніки безпеки в кабінетах, майстерні, спортивному  залі
	ЗНВР
	протягом н.р.
	Аналіз 
	

	11. 
	Проводити інструктажі з учнями з техніки безпеки в майстернях, спор​тивному залі, класних кімнатах.
	вчителі
	протягом н.р.
	Інструктажі 
	

	12. 
	Провести поглиблений медичний огляд та диспансеризацію учнів 
	Мед сестра
	протягом 

місяця
	
	

	13. 
	Забезпечити виконання санітарно-гігієнічних вимог у класних, спортивному залі, майстернях, хар​чоблоку, інших приміщеннях школи
	Завгосп, мед сестра
	постійно
	
	

	14. 
	Забезпечити контроль за якістю їжі та харчів у шкільній їдальні
	Мед сестра, комірник
	постійно
	
	


Жовтень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Вивчення якості харчування учнів
	Члени бракеражної комісії
	до 25.10
	Аналіз 
	

	2. 
	Провести класні години, інструктажі з питань безпеки життєдіяльності учнів в період осінніх канікул з учнями, батьками. 
	класні керівники
	до 20.10


	Матеріали, записи в класних журналах
	

	3. 
	Інструктаж з ТБ на осінніх канікулах
	класні керівники
	до 20.10


	Інструктажі 
	

	4. 
	Здійснювати перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в школі
	Відповідальний з ТБ
	протягом 

місяця
	Аналіз 
	

	5. 
	У планах роботи на період канікул передбачати заходи оздоровчого характеру та заходи щодо поперед​ження дитячого травматизму
	класні керівники, вихователі
	до 28.10
	Плани роботи
	

	6. 
	Систематично запрошувати до школи співробітників ДАІ, МНС для проведення бесід з учнями та батьками
	вихователі
	протягом н.р.
	ЗВР
	


Листопад 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Стан медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів початкових класів.
	ЗНВР, ЗВР
	3 тиждень
	Аналіз 
	

	2. 
	Організувати  роботу  з профілактики  інфекційних захворювань учнів
	Мед сестра
	Протягом місяця
	Матеріали 
	

	3. 
	Організувати в кожному класі сані​тарні пости, пости чергування по бо​ротьбі з курінням на території школи, провести інструктажі
	ЗВР, класні керівники
	постійно
	Аналіз 
	


Грудень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	 Перевірити стан температурного режиму школи
	Медсестра 
	Протягом місяця
	Ведення журналу
	

	2. 
	Провести співбесіди, консультації з батьками, учнями з питань дотримання правил безпеки під час Новорічних Різдвяних свят, зимових канікул та в умовах зниження температурного режиму.
	Класні керівники, вихователі
	до 28.12
	Матеріали бесід, записи в класних журналах
	

	3. 
	Видати наказ по школі «Про заходи з безпеки життєдіяльності дітей під час проведення Новорічних Різдвяних свят та зимових канікул»;
	ЗНВР
	до 28.12
	Наказ 
	

	4. 
	Провести класні години, інструктажі з питань безпеки життєдіяльності вихованців в період зимових канікул з учнями, батьками. 
	Відповідальний з ТБ, класні керівники
	до 29.12
	Інструктажі 
	

	5. 
	Здійснювати  контроль за станом роботи з попередження дитячого травматизму
	Відповідальний з ТБ, класні керівники
	постійно
	Аналіз 
	

	6. 
	Здійснювати перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в школі
	ЗНВР
	протягом 

місяця
	Довідка 
	

	7. 
	У планах роботи на період канікул передбачати заходи оздоровчого характеру та заходи щодо поперед​ження дитячого травматизму
	класні керівники, вихователі
	до 26.12
	Плани роботи 
	

	8. 
	Проводити планові та позапланові інструктажі з ОП та ТБ з персоналом школи
	Відповідальний з ТБ
	протягом 

місяця
	Інструктажі 
	


Січень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	
	
	
	
	
	

	1. 
	Проведення фізкультхвилинок на уроках та дотримання нормативних вимог щодо рухової активності вихованців.
	ЗНВР, ЗВР
	4 тиждень
	Довідка 
	

	2. 
	Забезпечити виконання санітарно-гігієнічних вимог у класних, спортивному залі, майстерні, хар​чоблоку, інших приміщеннях школи
	Завгосп, мед сестра
	постійно
	Аналіз 
	

	3. 
	Забезпечити контроль за якістю їжі та харчів у шкільній їдальні
	Мед сестра 
	постійно
	Аналіз 
	


Лютий 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести огляд збереження шкільного майна та дотримання санітарно-гігієнічних норм під час організації навчально-виховного процесу.
	Завгосп, мед сестра
	4 тиждень
	Огляд, аналіз
	

	2. 
	Провести поглиблений медичний огляд учнів.
	Мед сестра
	За планом ЦРЛ
	Мед огляд
	

	3. 
	Проведення заходів з  профілактиці нещасних випадків.
	Відповідальний з ТБ, класні керівники
	Протягом місяця
	Бесіди, записи в класних журналах
	

	4. 
	Здійснювати перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в школі
	Відповідальний з ТБ
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Видати наказ за результатами поглибленого медичного огляду
	ЗНВР
	До 28.02
	Наказ 
	


Березень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести класні години, інструктажі з питань безпеки життєдіяльності вихованців в період весняних канікул з учнями, батьками. 
	класні керівники
	до 25.03
	Бесіди, записи в класних журналах
	

	2. 
	У планах роботи на період канікул передбачати заходи оздоровчого характеру та заходи щодо поперед​ження дитячого травматизму
	класні керівники, вихователі
	до 24.03
	Плани роботи
	


Квітень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготовка плану літнього оздоровлення
	ЗВР
	до 27.04
	План 
	

	2. 
	Перевірити стан медико-педагогічного контролю за фізичним вихованням учнів
	ЗНВР, ЗВР
	4 тиждень
	Довідки 
	

	3. 
	Провести тематичні класні години щодо збереження життя та здоров’я учнів  у весняно-літній період
	Класні керівники
	протягом 

місяця
	Бесіди, записи в класних журналах
	


Травень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести батьківські збори з питань оздоровлення, безпеки життєдіяльності дітей в період літніх канікул.
	ЗВР
	до 25.05
	Протокол 
	

	2. 
	Видати наказ по школі «Про організацію літнього оздоровлення вихованців»
	ЗВР
	до 25.05
	Наказ 
	

	3. 
	Провести класні години, інструктажі з питань безпеки життєдіяльності учнів  в період літніх канікул з учнями, батьками. 
	класні керівники
	до 30.05
	Бесіди, записи в класних журналах
	

	4. 
	Вивчення прогнозів проведення канікул учнями
	ЗВР
	до 25.05
	
	

	5. 
	У планах роботи на період канікул передбачати заходи оздоровчого характеру та заходи щодо поперед​ження дитячого травматизму
	класні керівники, вихователі
	
	Плани 
	


Червень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення позапланових інструктажів з ТБ під час проведення ремонтних робіт
	Відповідальний з ТБ
	Перед проведенням робіт
	Інструктажі 
	


ІІІ. Організаційно-педагогічна діяльність адміністрації і колегіальних органів самоврядування. Робота з педагогічними кадрами

Серпень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Розподіл обов'язків між керівниками школи
	Директор
	4 тиждень
	Наказ
	

	2.
	Готовність розкладів, графіків уроків
	ЗНВР
	4 тиждень
	Аналіз
	

	3.
	Підготовка Дня знань
	Педагог-організатор
	Серпень
	Затвердження сценарію
	

	4.
	Педагогічна рада з питань:

1. Про стан навчально-виховної роботи школи у 2017/2018 н.р.

2. Про організований початок навчального року.

3. Про підсумки оздоровлення та відпочинку дітей влітку 2018 року.

4. Відповідно до потреб. 
	Директор
	31.08
	Протокол
	

	5.
	Нарада при директорові:

1. Готовність школи до нового навчального року.

2. Про організацію та проведення  свята Першого дзвоника, Дня Знань, першого уроку

3. Про забезпечення учнів підручниками.

4. Затвердження структури навчального року, режиму роботи школи та графіку роботи шкільної їдальні


	ЗНВР, директор школи, вчитель ЗВ
	 4 тиждень
	Протокол
	

	6.
	 Знайомство працівників школи з правилами внутрішнього трудового розпорядку, регламентом роботи школи
	Директор
	4 тиждень
	Наказ
	

	7.
	Участь у роботі районних МО
	ЗНВР
	4 тиждень
	
	

	8.
	Коригування педагогічного навантаження
	ЗНВР
	4 тиждень
	Затвердження
	

	9.
	Проведення індивідуальних консультацій
	ЗНВР консультації
	4 тиждень
	Аналіз проведення
	

	10.
	Інструктування педагогічних працівників щодо правильного заповнення  журналів і планів, відповідальність за схоронність шкільної документації
	ЗНВР
	4 тиждень
	Довідка
	

	11.
	Підготовка особистих справ учнів, класних журналів
	Класні керівники
	4 тиждень 
	Перевірка документів
	


Вересень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Створення ради профілактики правопорушень
	ЗВР
	2 тиждень
	Наказ
	

	2.
	Утвердження календарно-тематичних планів
	ЗНВР
	2 тиждень
	Довідка
	

	3.
	Наради при директорові “Виконання плану заходів з організованого початку навчального року” з питань:

1. Підсумки проведення літнього оздоровлення учнів.

2. Організація харчування дітей у школі, харчування дітей пільгового контингенту.

3. Працевлаштування випускників 9 класу.
	ЗНВР, директор
	2 тиждень
	Протокол
	

	4.
	Індивідуальні співбесіди з вчителями. Планування самоосвіти
	ЗНВР
	2 тиждень
	Аналіз
	

	5.
	Засідання метод ради. Організація курсової перепідготовки
	ЗНВР
	2 тиждень
	Графіки
	

	6.
	Організація роботи атестаційної комісії
	 ЗНВР
	2 тиждень
	Наказ
	

	7.
	Звіт за формою ЗНЗ – 1 
	ЗНВР
	2 тиждень
	Звіт до РВО
	

	8.
	Складання графіків “відкритих” уроків, виховних заходів
	Заступники
	  2 тиждень
	План
	


Жовтень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Засідання атестаційної комісії
	ЗНВР
	1 тиждень
	Протокол 
	

	2.
	План осінніх канікул
	ЗВР
	4 тиждень
	Затвердження 
	

	3.
	Нарада при директорові з питань:

1. Робота педколективу з організації контролю за відвідуванням учнями навчальних занять.

2. Підготовка до роботи в осінньо-зимовий період.

3. Підготовка учнів до участі в І – ІІІ турах всеукраїнських олімпіад.
	ЗНВР, директор
	3 тиждень
	Протокол 
	

	4.
	День вчителя
	Педагог-організатор
	1 тиждень
	Сценарій свята
	

	5.
	Проведення індивідуальних консультацій для педагогів з питань адаптації учнів 5-го класу
	Директор, ЗНВР
	1,3 тижні
	За потребою 
	

	6.
	Засідання методради
	ЗНВР
	2 тиждень
	Протокол 
	

	7.
	Проведення педради:

1. Про роботу з соціального захисту учнів, виконання закону України «Про охорону дитинства».

2. Про звернення до атестаційної комісії ІІ рівня про підтвердження та встановлення працівникам Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ст. які атестуються в 2018/2019 н. р. педагогічних звань та кваліфікаційних категорій.

3. Відповідно до потреб.
	Заступники, директор
	4 тиждень 
	Протокол 
	


Листопад

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Аналіз відвідування учнями школи
	ЗВР
	1 тиждень
	Рекомендації 
	

	2.
	 Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників зі слабко встигаючими учнями
	ЗНВР
	1 тиждень 
	Рекомендації
	

	3.
	Нарада при директорові з питань:

1. Створення умов для розвитку, збереження і зміцнення здоров я учнів 1 – 4-х класів у школі.

2. Результати перевірки біології.
	Заступники
	3 тиждень
	Протокол 
	

	4.
	Проведення педради:
1. Про хід атестації педпрацівників  у 2018/2019 навчальному році.
2. Про стан роботи з профілактики правопорушень та негативних проявів в учнівському середовищі.
3. Відповідно до потреб
	Заступники, директор
	4 тиждень
	Протокол 
	

	5.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	ЗНВР
	2 тиждень 
	За  потребою
	

	6.
	Робота методичних об’єднань 
	Керівники ШМО
	3 тиждень 
	Протоколи 
	

	7.
	Участь у семінарах району
	Вчителі
	Згідно положення
	Аналіз, доповіді
	

	8.
	Конкурс “Вчитель року”
	Вчителі
	Згідно положення 
	Аналіз 
	


Грудень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Наради при директорові з питань:

1. Стан роботи щодо попередження дитячого травматизму.

2. Підготовка до проведення новорічних різдвяних свят. План роботи на зимові канікули. Дотримання протипожежної безпеки.

3. Підсумки ЦО і завдання на новий календарний рік
	Заступники, директор
	2 тиждень
	Протокол 
	

	2.
	Попередня розстановка кадрів на новий навчальний рік.
	ЗНВР
	4 тиждень
	Попереднє навантаження
	

	3.
	Заявка на Новорічний вогник для вчителів
	ЗВР
	3 тиждень
	Аналіз 
	

	4.
	Консультація

· що таке зовнішнє тестування 2018/2019?

· Як забезпечити належну підготовку випускників  до зовнішнього тестування?
	ЗНВР
	За потребою
	 
	

	5.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	1 тиждень
	Оформлення стендів
	

	6.
	Співбесіди з учителями щодо виконання навчальних програм
	ЗНВР
	4 тиждень
	Звіт 
	


Січень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Нарада при директорові з питань:

1. Про підсумки навчально-виховної роботи за І семестр

2. Підсумки участі учнів школи у предметних районних олімпіадах

3. Співбесіди щодо попереднього навантаження та відпусток
	Адміністрація
	1 тиждень
	Протокол 
	

	2.
	Проведення педради:

1. Хід атестації педагогічних працівників у 2018/2019 н.р.

2. Результати ІІ туру шкільних предметних олімпіад та предметних конкурсів.

3. Результати перевірки стану викладання української мови та літератури, російської мови, навчання в початковій школі.

4. Відповідно до потреб.
	Адміністрація
	2 тиждень
	Протокол 
	

	3.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	2 тиждень
	Оформлення стендів
	

	4.
	Участь у виставці презентації педагогічних ідей та технологій.
	Вчителі
	Згідно положення
	Матеріали 
	


Лютий

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Організація вивчення учнями і батьками нових документів про освіту
	ЗНВР
	2 тиждень
	Аналіз 
	

	2.
	Нарада при директорові з питань:

1. Підготовка до державної підсумкової атестації, організація повторення матеріалу.

2. Результати перевірки зошитів для контрольних робіт з мов.

3. ОП та ТБ.
	Заступники
	2 тиждень
	Протокол 
	

	3.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	2 тиждень
	Аналіз 
	

	4.
	Оновлення матеріалів шкільного методкабінету
	Вчителі
	Лютий
	Матеріли 
	


Березень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Аналіз роботи вчителів і класних керівників зі слабко встигаючими учнями
	ЗНВР
	3 тиждень 
	Рекомендації 
	

	2.
	Нарада при директорові з питань:

1. Організація весняних канікул.

2. Про підготовку до ДПА.

3. Підготовка до проведення Дня ЦО.

4. Результати перевірки стану викладання природознавства.

5. Індивідуальна робота з учнями, схильними до правопорушень, пропусків уроків.
	Заступники
	1 тиждень
	Протокол 
	

	3.
	Співбесіда з учителями стосовно предметів де здібні учні знижують свою успішність, творчий потенціал
	ЗНВР
	3 тиждень 
	Аналіз 
	

	4.
	Підсумкове засідання атестаційної комісії
	ЗНВР
	3 тиждень 
	Протокол, наказ 
	

	5.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	2 тиждень
	Аналіз 
	


Квітень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Нарада при директорові з питань:

1.  Ознайомлення з інструктивно-нормативною документацією про закінчення навчального року.

2. Позакласна робота в школі.

3. Результати перевірки стану викладання економіки.
	Заступники
	1 тиждень
	Протокол 
	

	2.
	Проведення педради з питань:

1. Підготовка до організованого закінчення навчального року. Ознайомлення із нормативними документами про закінчення навчального року.

2. Про стан викладання основ здоров’я, екології, навчання в початковій школі.

3. Відповідно до потреб
	Директор, заступники
	3 тиждень
	Протокол 
	

	3.
	Вивчення потреб вчителів у методичних консультаціях
	ЗНВР
	квітень 
	План консультацій
	

	4.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	2 тиждень
	Аналіз 
	

	5.
	Підготовка графіка чергових відпусток
	ЗНВР
	4 тиждень 
	Наказ 
	


Травень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Нарада при директорові з питань:

1. Про організоване закінчення року

2. Організація навчальної практики і літнього оздоровлення учнів.

3. Виконання навчальних програм, графіків контрольних, лабораторних робіт.

4. Попереднє навантаження.
	Директор, заступники
	2 тиждень
	Протокол 
	

	2.
	Організація літнього оздоровлення
	ЗВР
	З тиждень 
	Наказ 
	

	3.
	Створити робочу групу для складання річного плану на 2019/2020 н.р.
	Робоча група
	4 тиждень
	План роботи на 2018/2019 н.р.
	

	4.
	Педрада з питань:

1. Організація закінчення навчального року, вивчення нормативних документів:

· Підготовка до проведення ДПА учнів 9, 11-го класів;

· Організація літнього оздоровлення учнів, робота ОТ “Ромашка”;

· Підготовка до випуску учнів 11-го класу зі школи, проведення урочистих заходів “Останній дзвоник”, “Випускний вечір”;

4. Нагородження випускників 11-го класу почесною грамотою “За особливі досягнення при вивченні окремих предметів”. Спільне засідання з радою школи.

5. Видача випускникам 11-го класу атестатів про повну загальну середню освіту.

· Вибір предметів та оформлення ДПА учнів 9, 11–го класів;

· Звільнення учнів від ДПА;

· Випуск зі школи.

1. Погодження навчального плану на 2019/2020 н.р.
	Директор, ЗНВР
	4 тиждень
	Протокол, наказ
	

	5.
	Розстановка кадрів на 2019/2020 н.р.
	Директор
	4 тиждень 
	
	

	6.
	Графік курсової перепідготовки на 2019/2020 н.р.
	ЗНВР
	2 тиждень 
	Графік 
	

	7.
	Випуск інформаційних бюлетенів
	Заступники
	2 тиждень
	Оформлення стендів
	


Червень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Провести нараду при директорові з питань:

1. Виконання Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, “Про мови”, Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку.

2. Організація закінчення навчального року.

3. Підготовка школи до нового навчального року
	Заступники
	2 тиждень
	Довідка 
	

	2.
	Педрада з питань:

1. Переведення початкової школи до наступного класу;

2. Переведення учнів 5-10 класів до наступних класів.

3. Нагородження учнів 2-8,10 класів почесними листами “За високі досягнення у навчанні”. Спільне засідання з радою школи.

4. Видача випускникам 9-го класу свідоцтв про базову загальну середню освіту.

5. Випуск зі школи.
	Директор
	3 тиждень 
	Протокол, наказ
	

	3.
	Організація повторної ДПА
	ЗНВР
	За потребою 
	Аналіз 
	

	4.
	Ознайомлення вчителів з навантаженням на 2019/2020 н.р. 
	ЗНВР
	2 тиждень 
	Підписи вчителів
	


ІV. Робота з учнями
Серпень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Забезпечити організований початок навчального року: перевірити забезпечення навчальними програмами, підручниками, методичними посібниками, нормативними документами всіх педпрацівників, учнів.
	Директор, ЗНВР
	до 30.08
	Аналіз 
	

	2. 
	Перевірити підготовку класних кімнат, кабінетів, майстерень, спальних корпусів, спортзалів до нового навчального року 
	Директор 
	до 30.08
	
	

	3. 
	Укомплектувати групи для занять фізкультурою та ЛФК за результатами медоглядів та медичних довідок лікувальних установ.
	Класні керівники, мед сестра, ЗНВР
	до 31.08
	
	

	4. 
	Видати накази по школі:

- «Про зарахування учнів до 1 класу»;

- «Про організацію харчування учнів»;

- «Про готовність школи до нового навчального року»;

- «Про розподіл функціональних обов’язків між членами адміністрації»;

- «Про розподіл педагогічного навантаження»;

- «Про призначення вихователів, класних керівників».
	Директор, ЗНВР
	до 31.08
	
	


Вересень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Оформити інформаційні стенди до нового навчального року: розклад занять, режим роботи школи-інтернату, розклади занять клубів, гуртків, секцій,  графіки чергування класів, вчителів, вихователів у новому навчальному році.
	ЗНВР, ЗВР,
	до 10.09
	
	

	2. 
	Видати наказ «Про проведення предметних тижнів у новому навчальному році»
	ЗНВР
	до 15.09
	
	


Жовтень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Вивчення адаптаційного періоду в 5 класі та проведення психолого-педагогічного консиліуму з даного питання.
	ЗНВР
	до 27.10
	Довідка 
	

	2. 
	Вивчення пропедевтичного періоду в 1 класі та проведення методоперативки з даного питання.
	ЗНВР
	до 31.10
	Довідка 
	

	3. 
	Підготувати та провести тиждень математики
	ЗНВР,вчитель математики
	14.10 – 19.10
	Матеріали тижня
	

	4. 
	Проведення І туру  шкільних предметних олімпіад
	Вчителі предметними 
	Протягом місяця
	Звіти 
	

	5. 
	Видання наказу «Про підсумки І туру предметних олімпіад» 
	До 24.10
	ЗНВР
	Наказ 
	


Листопад 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести Тиждень початкової ланки «Педагогіка співпраці як основа підвищення ефективності та результативності корекційного навчання, виховання молодших школярів»
	Кравченко Т.Л.
	3 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Провести День української писемності і мови «Подих рідного слова».
	Вчителі укр. мови
	2 тиждень
	Матеріали 
	


Грудень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Видати наказ по школі «Про порядок закінчення І семестру та організацію зимових канікул».
	ЗНВР, ЗВР
	до 20.12
	Наказ 
	

	2. 
	Провести  директорські контрольні роботи з математики, української мови за І семестр у 3,4 класах
	ЗНВР
	до 28.12
	Довідка 
	

	3. 
	Провести перевірку навичок читання учнів початкової школи за І семестр 
	Вчителі початкових класів, ЗНВР
	до 28.12
	Довідка 
	

	4. 
	Провести предметний тиждень історії України.
	ЗНВР, вчитель історії
	1 тиждень
	Матеріали 
	

	5. 
	Провести шкільний конкурс-огляд кращих учнівських зошитів.
	ЗНВР, вчителі-предметники 
	2 тиждень
	Виставка, підсумки
	

	6. 
	Скласти графіки проведення контрольних робіт з української мови, математики, перевірки навичок читання за навчальний рік
	ЗНВР
	1 тиждень
	Графіки 
	


Січень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести  предметний тиждень
	ЗНВР, вчитель-предметник
	4 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Видати накази по школі:

- «Про роботу шкільних гуртків і секцій в І семестрі»;

- «Про виконання навчальних програм в І семестрі»;
	ЗНВР
	4 тиждень
	Накази 
	

	3. 
	Провести моніторинг навчальних досягнень учнів за І семестр.
	ЗНВР
	3 тиждень
	Аналіз 
	


Лютий 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготувати та провести Декаду образотворчого мистецтва та музики.
	Вчителі-предметники
	2-3 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Здійснити класно-узагальнюючий контроль в 9-го класу. За результатами провести нараду та видати наказу по школі.
	ЗНВР, класний керівник
	3 – 4 тиждень
	Матеріали 
	

	3. 
	В рамках акції «Живи, книго!» провести перевірку стану збереження шкільних підручників та виставку «Кращий підручник»
	Бібліотекар 
	4 тиждень
	
	


Березень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Проведення декади української мови та літератури
	Вчиелі-предметники
	1,2 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Провести декаду  трудового навчання 

« Ми -  юні майстри »
	Вчителі трудового навчання
	11.03 -20.03
	Матеріали 
	

	3. 
	Провести тиждень дитячої книги. 
	Бібліотекар 
	4 тиждень
	Матеріали 
	


Квітень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести Декаду з фізичного виховання та спорту «У здоровому тілі  – здоровий дух!» 
	Вчителі фізичного виховання
	1, 2 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Видати накази по школі:

- Про завершення 2018/ 2019 н.р.: проведення підсумкового повторення, річних контрольних робіт.
	ЗНВР
	2 тиждень
	
	


Травень 

	№ з/п
	Зміст 
	Відповідальні 
	Термін 
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скласти графіки проведення контрольних робіт з української мови, математики, перевірки навичок читання за навчальний рік
	ЗНВР
	1 тиждень
	графіки
	

	2. 
	Провести попереднє комплектування школи педагогічними кадрами та узгодити пед. навантаження на 2019/2020 н.р.
	Директор 
	до 20.05
	
	

	3. 
	Провести тиждень Основ здоров’я «Здорово бути здоровим»
	Вчитель основ здоров’я, ЗНВР
	3 тиждень
	
	


І. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА

	№
	Зміст 
	Відповідальні
	Форма проведення
	Термін
	Відмітка про виконання

	1
	Планування виховної роботи на новий навчальний рік відповідно до “Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів Україні”
	ЗВР

Класні керівники
	План 
	До 05.09.18
	

	2
	Облік дітей та підлітків шкільного віку в мікрорайоні школи з метою виявлення учнів,  не охоплених навчанням
	ЗНВР
	Звіт
	До 01.09.18
	

	3
	Коригування правил життєдіяльності учнів (інструктажі з безпеки життєдіяльності:

вступний інструктаж

первинний  інструктаж

пам’ятки на канікули, тощо)
	Класні керівники
	Бесіди 
	01.09.18

03.09.18

11.01.19

За 3- 4 дні до початку канікул
	

	4
	Організація обліку відвідування учнями школи
	ЗВР
	Журнал
	03.09.18
	

	5
	Здійснення аналізу організації літнього відпочинку учнів.
	Класні керівники, адміністрація
	Довідка 
	До 09.09.18
	

	6
	Поновлення соціального паспорту школи
	Класні керівники, ЗВР
	Банк даних
	До 05.09.18
	

	7
	Організація чергування учнів по школі та в класних кабінетах
	ЗВР

Класні керівники
	Графік
	04.09.18
	

	8
	Обрання органів учнівського самоврядування в класних колективах та делегування представників до учнівської організації «Шкільне містечко»
	Класні керівники, педагог-організатор
	Класні збори
	До 10.09.18
	

	9
	Організація роботи учнів з естетичного оформлення класних кімнат
	Активи класів
	Класний куточок, куточок з БЖД
	До 15.09.18
	

	10
	Планування  роботи  методичного об’єднання класних керівників
	Голова методичного об’єднання класних керівників
	План
	До 05.09.18
	

	11
	Планування спортивних заходів на поточний навчальний рік
	Вчителі фізичного виховання
	План
	До 10.09.18
	

	12
	Формування складу ради профілактики правопорушень.

Складання та затвердження плану її роботи
	Адміністрація
	Нарада при директорові

План
	До 10.09.18
	

	13
	Закріплення за класами шкільної території
	Педагог-організатор
	Схема території
	До 15.09.18
	

	14
	Обстеження  умов життя і виховання учнів
	Класні керівники, комісія
	Акти обстеження
	До 25.09.18
	

	15
	Двічі на семестр проводити батьківські збори, на які виносити актуальні питання життя та діяльності школи, навчання й виховання учнів

(згідно окремого плану)
	Адміністрація
	План
	До 10.09.18
	

	16
	Обрати батьківські комітети в класних колективах, делегувати представників від класів до батьківської ради школи
	Класні керівники

ЗВР, ЗНВР
	Список
	До 23.09.18
	

	17
	Організація відпочинку дітей під час канікул
	Педагог-організатор, класні керівники
	План 
	За тиждень до початку канікул
	

	18
	Організація гурткової роботи
	Керівники гуртків
	Журнали, плани
	До 01.10.18
	

	19
	Проведення моніторингу зайнятості учнів  у секціях та гуртках
	ЗВР
	Діаграма зайнятості учнів у гуртках
	До 11.10.18
	

	20
	Організація роботи з обдарованими дітьми
	Класні керівники, адміністрація, вчителі предметники
	
	Протягом року
	

	21
	Залучення учнів до участі в позакласних та позашкільних заходах
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники
	Конкурси, змагання, виступи
	Протягом року
	

	22
	Активна участь у районних заходах
	ЗВР, педагог-організатор, класні керівники
	Конкурси, змагання, виступи
	Протягом року
	

	23
	Організація зустрічей з представниками ДАІ, поліції, соціальних служб, лікарями,  з представниками АК «Харківобленерго».
	Адміністрація 
	Бесіди
	Протягом року
	

	24
	Організація літнього відпочинку дітей
	ЗВР
	Пришкільний табір
	Червень 2019
	

	ІІ.  ВИХОВНА ДІЯЛЬНІСТЬ

ВЕРЕСЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін
	Відмітка про виконання

	1
	День знань 


	ЗВР,

педагог-організатор
	Свято
	01.09
	

	2
	Проведення першого уроку
	Класні керівники
	Урок 
	01.09
	

	3
	Проведення вступного та первинного інструктажів з безпеки життєдіяльності 


	Класні керівники

Вчителі-предметники
	Бесіда 
	03.09
	

	4
	 Відзначення Дня 

початку Другої Світової війни


	Класні керівники
	Години спілкування
	03.09
	

	5
	Рейд «Урок»
	ЗВР

Класні керівники
	Рейд-перевірка
	04.09
	

	6
	Рейд-перевірка «Учнівська форма».
	Педагог-організатор, учнівське самоврядування
	Рейд-перевірка
	05.09
	

	7
	День грамотності 
	Вчителі української мови
	Конкурс на краще написання диктанту рідною мовою
	07.09
	

	8
	Проведення Дня фізичної культури і спорту.


	Учителі фізвиховання
	Олімпійський урок, естафети, змагання (за планом)
	Вересень 
	

	9
	Відзначення дня миру:

 «Ми за мир»,

«Голуб миру»

 
	Учитель образотворчого мистецтва, учні
	Виставка малюнків, 

флеш-моб
	10.09-21.09
	

	10
	Відзначення Дня партизанської слави
	ЗВР
	Лінійка 
	22.09
	

	11
	«Сповіді про партизанський рух»
	Бібліотекар 
	Виставка бібліотечної літератури
	17-24.09
	

	12
	Місячник «Увага, діти на 

дорозі!» 


	Педагог-організатор
Класні керівники
	План 
	Протягом місяця
	

	13
	І засідання Ради профілактики

правопорушень серед 

неповнолітніх. Первинна профілактика злочинності, алкоголізму, наркоманії, тютюнопаління


	Адміністрація

Педагог-організатор

Класні керівники
	План 
	Вересень 
	

	14
	Заходи до Всеукраїнського дня бібліотек
	Бібліотекар
	За планом бібліотеки
	До 30.09
	

	15
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-11 класи) 
	Протягом місяця
	

	ЖОВТЕНЬ  



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Відзначення  Міжнародного дня людей похилого віку (01.10)


	Класні керівники
	Години спілкування
	01.10
	

	2
	«Захист дитини від усіх форм фізичного та психологічного насильства, недопущення глуму, жорстокого, брутального поводження, посягання на гідність і честь» до Міжнародного дня ненасильства (02.10)

	Класні керівники
	Бесіди 
	02.10
	

	3
	«Українська співаночка» до Міжнародного дня музики
	Класні керівники

Учитель музики
	Фестиваль української пісні 
	03.10
	

	4
	Привітання працівників освіти
	Педагог-організатор, учнівське самоврядування
	Концерт, вітальні газети
	05.10
	

	5
	Турнір з футболу «Шкіряний м’яч»
	Вчителі фізкультури
	Змагання 
	Жовтень 
	

	6
	Засідання Ради профілактики

правопорушень серед 

неповнолітніх (за потребою)


	Адміністрація


	За потребою
	Жовтень 
	

	7
	Впорядкування шкільної території, операція «Листя»
	Учителі трудового навчання, класні керівники
	Трудовий десант


	Жовтень
	

	8
	«Овочеві витівки» ( роботи з природних матеріалів)
	Класні керівники
	Конкурс-виставка для учнів 1-5 класів
	08.10-12.10
	

	9
	Відзначення Дня Захисника України.


	ЗВР

Педагог-організатор


	Лінійка, заходи за планом
	12.10
	

	10
	Посвята в першокласники
	Педагог-організатор

Класний керівник
	Ранок 
	26.10
	

	11
	Заходи до Міжнародного дня шкільних бібліотек
	Бібліотекар
	За планом бібліотеки
	До 22.10
	

	12
	Відзначення Дня визволення України від німецько-фашистських загарбників
	Бібліотекар 
	Виставка літератури, бібліотечні читання
	24-26.10
	

	13
	Організація роботи з профілактики дитячого травматизму напередодні канікул. Бесіди щодо запобігання дитячого травматизму в канікулярний період. 


	Класні керівники
	Пам’ятка на канікули
	Напередодні канікул
	

	14
	Організація та проведення заходів під час осінніх канікул
	ЗВР
	План 
	На період канікул
	

	15
	Місячник шкільних бібліотек
	Бібліотекар 
	Заходи за планом
	Жовтень
	

	16
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	ЛИСТОПАД



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Тиждень профорієнтаційної роботи «Вибір професії – вибір життєвого шляху»
	ЗНВР, ЗВР

Класні керівники, 

Бібліотекар
	Бесіди, анкетування, години спілкування, екскурсії на виробництво
	01.11-09.11 


	

	2
	Відзначення Дня української писемності та мови
	Педагог-організатор, вчителі-філологи, бібліотекар
	За планом
	09.11
	

	 3
	Солодкий ярмарок 
	Педагог-організатор


	Продаж солодощів
	16.11
	

	 4
	Заходи до Міжнародного дня толерантності (16.11)


	Класні керівники


	Години спілкування
	15.11
	

	  5
	«Юна принцеса» 
	Педагог-організатор

Класні керівники
	Шкільний конкурс (1-7 класи)
	Листопад 
	

	  6
	«Свято врожаю» 
	Класні керівники

Педагог-організатор
	Свято для 
1-4 класів
	20.11
	

	  7
	Відзначення Дня гідності та свободи (22.11)
	ЗВР
	Лінійка
	22.11
	

	  8
	Відзначення Дня пам’яті голодоморів


	Учитель історії 

Педагог-організатор
	Лінійка
	23.11
	

	  9
	«Молодь –за здоровий спосіб життя» до Міжнародного дня відмови від паління
	ЗВР, педагог-організатор, волонтери
	Виступ агітбригади
	Листопад 
	

	10
	Участь у всеукраїнській акції «16 днів проти насильства»


	Педагог-організатор,

Класні керівники, учнівське самоврядування
	План 

Інформаційна лінійка, випуск стіннівки

Години спілкування
	Листопад-грудень
	

	  11
	Природоохоронна акція «Годівничка» 
	Учителі трудового навчання

Батьки
	Виготовлення годівничок та розміщення 
	Листопад-грудень
	

	  12
	Впорядкування шкільної території, операція «Листя»
	Учителі трудового навчання, класні керівники
	Трудовий десант


	Листопад
	

	  13
	Провести тиждень профілактики правопорушень та негативних проявів в учнівському середовищі  
	ЗВР

Педагог-організатор
	За планом
	Листопад
	

	  14
	ІІ засідання Ради профілактики

правопорушень серед 

неповнолітніх 


	Адміністрація 
	Засідання 
	Листопад 
	

	15
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	ГРУДЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Тиждень “Молодь за здоровий спосіб життя” (до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом)
	 Вчитель «Основи здоровя»

Класні керівники
	За планом 
	01-07.17
	

	  2
	Відзначення  Міжнародного дня інвалідів
	Класні керівники
	Години спілкування
	03.12
	

	3
	«Міс Юність»
	Педагог-організатор 
	Конкурс для старшокласниць
	Грудень 
	

	4
	Всеукраїнський тиждень права


	Класні керівники, вчитель історії, бібліотекар
	За планом


	01.12-08.12


	

	5
	Відзначення Дня Збройних Сил України
	ЗВР

Педагог-організатор
	Лінійка, заходи за планом
	06.12
	

	   6
	Природоохоронна акція «Замість ялинки – новорічний букет» 
	Учителі трудового навчання

Класні керівники

Батьки
	Виготовлення новорічних композицій
	Грудень 
	

	   7
	Участь у районних заходах до дня святого Миколая
	ЗВР
	Концерт 
	19.12
	

	  8
	«Новорічні та різдвяні фантазії» 
	Учителі образотворчого мистецтва

Учителі трудового навчання

Класні керівники
	Конкурс малюнків, аплікацій, поробок та святкових газет
	 До 22.12
	

	 9
	Підготовка і проведення новорічних свят

	Класні керівники, класоводи, педагог-організатор
	Новорічний ранок, свято, вечір 


	Графік, грудень
	

	   10
	Активізація роботи з профілактики дитячого травматизму напередодні канікул. Проведення виховних бесід та повторного інструктажу з учнями. Пам’ятка на канікули


	Класні керівники
	Пам’ятка на канікули
	Напередодні зимових канікул
	

	11
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	  12
	Санітарна  п’ятниця 
	Класні керівники
	Генеральне прибирання
	Остання п’ятниця місяця
	

	СІЧЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Організація заходів на канікулах
	ЗВР, класні керівники
	План 
	І-ІІ тиждень
	

	2
	Малі Олімпійські ігри «Діти Харківщини».


	Вчителі фізкультури
	Змагання 
	Січень 
	

	3
	«Вечорниці»
	Учителі української мови
	Пізнавально-ігрова програма
	Січень 
	

	  4
	Відзначення дня Соборності України
 
	ЗВР
	Лінійка, заходи за планом


	22.01
	

	5
	Тиждень сприяння здорового способу життя та безпеки життєдіяльності на тему «Бережи здоров’я змолоду!».
	Класні керівники

Педагог-організатор

Вчитель ОБЖ
	Заходи за планом
	21.01-25.01
	

	  6
	Заходи до Міжнародного дня пам’яті жертв Холокосту.
	Бібліотекар


	виставка літератури
	25.01
	

	  7
	Відзначення Дня пам’яті героїв Крут
	Педагог-організатор

Класні керівники


	Лінійка, години спілкування
	29.01
	

	  8
	ІІІ засідання Ради профілактики правопорушень 

серед неповнолітніх: 

-стан роботи з профілактики правопорушень, наркоманії, 

алкоголізму; 

-про стан роботи з неблагополучними сім’ями 


	Адміністрація


	Засідання 
	Січень
	

	9
	Проведення виховних та класних годин про національні зимові свята, народні вірування, звичаї та обряди
	Класні керівники


	Виховні години, години спілкування
	Протягом місяця
	

	10
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	ЛЮТИЙ 



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	  1
	Відзначення  Дня визволення Дворічанщини
	ЗВР, учні
	Привітання ветеранів, лінійка
	01.02
	

	  2
	Вечір зустрічі випускників
	ЗВР

Педагог-організатор
	Літературно-музичний вечір
	02.02
	

	   3
	«Межа, за якою морок»
	ЗВР, волонтери
	Лекція з профілактики ВІЛ/СНІДу,  наркоманії, шкідливих звичок
	08.02
	

	4
	«Старти надій»
	Вчителі фізкультури
	Змагання 
	Лютий 
	

	5
	«Таланти ІІІ тисячоліття»
	Педагог-організатор

Класні керівники
	Конкурс-огляд
	Лютий 
	

	  6
	День  Святого Валентина 
	Педагог-організатор


	Пошта для закоханих 

(1-10 класи)
	14.02
	

	7
	Відзначення Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав
	ЗВР, 

Педагог-організатор


	Лінійка, заходи за планом
	15.02
	

	  8
	«Масниця» 
	Вчителі української мови та літератури
	Пізнавально-ігрова програма для учнів середніх класів
	Лютий
	

	  9
	Твоя інформаційна безпека (у рамках  кампанії «Стоп насильству!»)
	Вчителі інформатики
	Години спілкування, бесіди
	17-18.02
	

	10
	День  вшанування символів України «З далекої  давнини. Історія символів України »
	Вчитель історії
	Віртуальна подорож
	19.02
	

	  11
	Вшанування Героїв Небесної  Сотні
	ЗВР
	Лінійка, заходи за планом 
	20.02
	

	  12
	Відзначення Міжнародного дня рідної мови 
	Вчителі української мови та літератури
	Заходи за планом
	21.02
	

	  13
	Відзначення  Дня кримськотатарського спротиву 
	Учитель історії
	Лекція для старшокласників
	26.02
	

	  12
	Засідання Ради профілактики правопорушень серед 

неповнолітніх. 


	Адміністрація


	(за потребою)


	    Лютий
	

	14
	Участь у районному вокальному конкурсі «Таланти ІІІ тисячоліття»
	ЗВР, педагог-організатор
	Виступ вокалістів
	За планом ЦДЮТ
	

	15
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	БЕРЕЗЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	«Межа, за якою морок» (до Всесвітнього дня боротьби з наркотиками)  


	Медсестра, волонтери
	Лекція
	01.03
	

	  2
	Привітання жінок, мам, дівчаток з 8 Березня
	Педагог-організатор, класні керівники


	Святковий концерт
	До 07.08
	

	3
	«Подарунки  своїми руками»
	Учителі трудового навчання 
	Виставка творчих робіт учнів
	ІІ тиждень
	

	  4
	«Нумо, дівчата!» 
	Педагог-організатор

Класні керівники
	КВК для учнів 7-9 класів
	Березень
	

	  5
	Проведення Шевченківського тижня
	Вчителі української мови та літератури

	Лінійка, заходи за планом 
	До 09.03
	

	6
	Районний фестиваль знавців пожежної справи та ДЮП
	Педагог-організатор, ЗВР
	Сценарій, виступ команди
	За планом ЦДЮТ
	

	7
	Районний конкурс дитячих екологічних бригад «Земля –наш спільний дім»
	Педагог-організатор, ЗВР
	Сценарій,

виступ 
	За планом ЦДЮТ
	

	  8
	«Твоє здоров’я у твоїх руках» (до  Всесвітнього  дня  боротьби  з  туберкульозом).
	Класні керівники
	Бесіди 
	26.03
	

	  9
	ІV засідання Ради профілактики правопорушень

серед неповнолітніх: 

-аналіз виховної роботи серед правопорушників школи


	Адміністрація


	Засідання 
	Березень
	

	10
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	  11
	Бесіда з метою профілактики нещасних випадків, 

інструктаж щодо запобігання дитячого травматизму у канікулярний час 
	Класні керівники
	Пам’ятка на канікули
	Напередодні канікул 
	

	  12
	Санітарна  п’ятниця 
	Класні керівники
	Генеральне прибирання
	Остання п’ятниця місяця
	

	КВІТЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Участь  в екологічному двомісячнику «За чисте довкілля»
	Адміністрація

Класні керівники

Педагог-організатор
	Насадження кущів, дерев, квітів, прибирання визначених територій
	Квітень-травень
	

	2
	Тиждень здоров’я «У здоровому тілі - здоровий дух».
	Класні керівники

Педагог-організатор 
	Години спілкування, заходи за планом
	01-05.04
	

	  3
	Всесвітній день здоров’я 
	Учителі фізвиховання
	Спортивні змагання для учнів 2-10 класів
	06.04
	

	  4
	Малюнки на екологічні теми:

«Намалюй свою весну» (1-4  класи)
«Ліси – багатство України, бережи їх!» (5-10 класи)
	Учителі образотворчого мистецтва, педагог-організатор
	Виставка малюнків
	Квітень 
	

	   5
	Виставка Великодніх писанок «Яйце-райце».
	Керівники гуртків
	Виставка 
	08-19.04
	

	   6
	Виставка тематичної літератури до Всесвітнього дня авіації та космонавтики.
	Бібліотекар 
	Виставка тематичної літератури
	12.04
	

	  7
	День благоустрою
	Адміністрація, вчителі, учні
	Прибирання
	Квітень
	

	  8
	Участь  у Всеукраїнському конкурсі «В об’єктиві натураліста» 
	Класні керівники
	Творчі роботи
	Квітень 
	

	  9
	Районний фестиваль дитячої та юнацької творчості «Весняні дзвіночки»
	ЗВР

Педагог-організатор


	Виступи вокалістів
	За планом ЦДЮТ
	

	10
	Фізкультурно-оздоровчий патріотичний фестиваль школярів «Козацький гарт»
	Вчителі фізкультури 
	Змагання 
	Квітень 
	

	11
	Відзначення  Міжнародного дня Землі та Дня довкілля
	Педагог-організатор
	Заходи за планом 
	19.04
	

	12
	 Відзначення річниці Чорнобильської трагедії
	ЗВР, 

Педагог-організатор
	Лінійка, заходи за планом
	26.04
	

	13
	Заходи до Всесвітнього дня охорони праці
	Педагог-організатор
	За планом
	До 28.04
	

	14
	Засідання Ради профілактики правопорушень серед 

неповнолітніх. 


	Адміністрація

Педагог-організатор

Класні керівники
	(за потребою)


	Квітень
	

	15
	Проведення Дня цивільного захисту: навчання, підготовка до дій в умовах загрози чи вчинення терористичного акту з метою підвищення рівня захисту населення і території у разі виникнення надзвичайних ситуацій.
	Начальник штабу ЦО
	За планом
	Квітень
	

	16
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-11 класи) 
	Протягом місяця
	

	ТРАВЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	«Вітаємо Вас, ветерани!»
	Педагог-організатор

Керівники гуртків
	Виготовлення вітальних листівок ветеранам
	До 09.05
	

	2
	Тиждень пам’яті і слави «Вічна слава героям!»


	Класні керівники
	Уроки мужності за участю ветеранів війни та дітей війни
	Травень
	

	3
	Відзначення Дня пам’яті та примирення
	Педагог-організатор

Класні керівники
	Лінійка, години спілкування 
	08.05
	

	4
	Участь у мітингу  до Дня Перемоги
	Адміністрація, класні керівники
	Літературно-музична композиція, вахта пам’яті 
	09.05
	

	5
	До  Дня  матері «Мамо, тобі низесенько вклонюсь».
«Малюю матусю рідненьку…»
	Класні керівники

учителі образотворчого мистецтва
	Родинні свята, виставка малюнків
	До 12.05
	

	6
	Трудовий весняний десант по впорядкуванню шкільної території 
	Учителі трудового навчання
	Прибирання
	Травень 
	

	7
	День вишиванки
	ЗВР
	Заходи за планом
	16.05
	

	8
	Відзначення  Дня Європи
	ЗВР
	За планом
	17-20.05
	

	9
	Районний туристичний зліт
	Вчитель фізвиховання
	Змагання 
	За планом ЦДЮТ
	

	10
	Районна військово-патріотична спортивна гра  до Дня прикордонника 
	ЗВР, педагог-організатор

Вчитель фізвиховання
	Лінійка

Змагання 
	Травень 
	

	11
	V засідання Ради профілактики правопорушень

серед неповнолітніх: 

-звіт класних керівників про роботу з дітьми, яки входять 

до «групи ризику»; 

-звіт голови Ради профілактики за підсумками роботи в 2018/2019 н. р.
	Адміністрація

Педагог-організатор

Практичний психолог

Класні керівники
	Засідання 
	Травень 
	

	12
	Проведення форм виховної діяльності відповідно  до тем, запропонованих в «Основних орієнтирах виховання…»
	Класні керівники
	Різні (1-10 класи) 
	Протягом місяця
	

	13
	До Всесвітнього Дня свободи преси провести конкурс учнівських статей «Чим запам’ятався мені цей навчальний рік?»‚ найкращі опублікувати на сайті школи.
	Класні керівники

Вчителі української мови та літератури

	Конкурс статей

(5-11 класи)
	Травень 
	

	14
	Бесіда з метою профілактики нещасних випадків, 

інструктаж щодо за

побігання дитячого травматизму у канікулярний час 
	Класні керівники
	Пам’ятка на канікули
	Напередодні канікул 
	

	15
	Свято останнього дзвоника 
	ЗВР

Педагог-організатор


	Лінійка
	Травень
	

	ЧЕРВЕНЬ



	№
	Зміст 
	Відповідальні 
	Форма проведення
	Термін 
	Відмітка про виконання

	1
	Організація роботи пришкільного табору відпочинку з денним перебуванням «Ромашка»
	ЗВР

Директор
	План роботи табору
	Травень-червень
	

	2
	Участь у районних заходах до Дня захисту дітей
	Педагог-організатор

ЗВР
	Виступ, змагання
	01.06
	

	3
	Урочисте вручення документів про освіту


	Педагог-організатор


	Випускний вечір
	Червень 
	


Діяльність шкільної бібліотеки  щодо сприяння гуманізації навчально виховного процесу та духовному ставленню школяра.

І..Робота з читачами щодо формування і задоволення їхніх читацьких потреб

	№
	Зміст роботи
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Перереєстрація та запис нових читачів.
	Вересень,

жовтень
	Бібліотекар
	

	2
	Обслуговування учнів, вчителів, батьків.


	Постійно
	Бібліотекар
	

	3
	Екскурсії до шкільної бібліотеки першокласників.
	Жовтень
	Бібліотекар
	

	4
	Проведення  бесід  про правила користування бібліотекою.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5
	Проведення  заходів з ліквідації заборгованості читачів.
	Постійно 
	Бібліотекар
	

	6
	Робота з формулярами читачів.


	Постійно
	Бібліотекар
	

	7
	Відзначення  кращих читачів на святі: «Країна казкова – країна книжкова» 
	Березень, квітень
	Бібліотекар
	

	8
	Виховання бібліотечно-бібліографічної грамотності учнів.
	За планом
	Бібліотекар

вчителі
	


Індивідуальна робота з читачами .

	№
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	1
	Проводити індивідуальне консультування читачів при виборі книги:

· рекомендаційні бесіди;

· бесіди про прочитане;

· реклама книги;

· консультації біля книжкових виставок.
	Постійно
	Бібліотекар
	

	2
	Виділити групи читачів за інтересами.
	Жовтень


	Бібліотекар
	

	
	Аналіз читацьких формулярів: «Що читаємо? Як читаємо?»
	Лютий


	
	

	3
	Проводити бібліографічні  індивідуальні консультації:

· рекомендаційні списки літератури;

· бібліографічні огляди літератури;

· тематичні бесіди з визначеної теми.
	Постійно
	Бібліотекар
	

	4
	Оформити куточок для батьків
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5
	Відокремлення груп читачів на основі вивчення інтересів читачів ,їх індивідуальних особливостей: обдарованих, важковиховуваних тощо


	Протягом року
	Бібліотекар
	

	6
	Проведення рекомендаційних бесід з учнями під час відвідування бібліотеки
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	7
	Бесіди про прочитану книгу
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	8
	Консультації про вибір літератури біля книжкових полиць
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	9
	Керівництво читанням, допомога в виборі книг. Робота з окремими групами читачів
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	10
	Заходи по залученню читачів до бібліотеки та організація їх обслуговування
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	
	
	
	
	


Обслуговування читачів

	
	Назва заходів та технологій
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Організація інформаційної діяльності по спрямуванню національного самоусвідомлення і духовного становлення учнів – користувачів бібліотеки .
	Протягом року
	Бібліотекар 
	

	2.
	 Залучення нових читачів:

· екскурсії до бібліотеки;

· пояснення учням правил користування бібліотекою;

· ознайомлення з книжковими виставками, які розкривають фонд бібліотеки. 
	Вересень

Протягом року
	Бібліотекар
	

	3.
	Обслуговування читачів протягом року.
	Систематично
	Бібліотекар
	

	4.
	Налагодити індивідуальну роботу з читачами:

· тематичні папки за інтересами (для вчителів та батьків);

· списки рекомендованої літератури;

· рекомендаційні бесіди, бесіди   про прочитане;

· рекламування літератури;

· виставка однієї книги;

· виставка книг-ювілярів;

· робота з формулярами читачів; 

·    виховання бібліотечно-бібліографічної  грамотності учнів.
	Протягом року

Згідно плану роботи на рік
	Бібліотекар 

Бібліотекарі,

Вчителі початкових класів


	

	5.
	Продовження роботи літературно-інформаційного центру:

· «Виставка однієї книги»;

· «Прочитай сам, зацікав товариша»;

· «Знайомтесь: нові книжки»;


	Протягом року


	Бібліотекарі
	

	6.
	Оформлення інформаційних і книжкових виставок і викладок.


	Систематично
	Бібліотекар.
	

	7.
	Участь у всеукраїнських конкурсах, акціях, семінарах 

«Найкращий відгук на прочитану книжку сучасних авторів (4-5 кл.)»;

· Всеукраїнський місячник 

· «Зорепад книжкових ідей»;

· «Книги-ювіляри»;

· «Живи, книго!» 
	Протягом року


	Бібліотекар,

Вчителі-філологи,


	

	8
	Участь у заходах:

· місячника «Шкільна бібліотека – центр національно-патріотичного виховання».

· Тижня дитячої та юнацької книги;

· Посвята першокласників у читачі.
	За планом
	Бібліотекар
	


ІІ. Робота з педагогічним    колективом 

	№ п/п
	Назва заходів та технологій
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Інформаційне забезпечення вчителів новинками літератури (з використанням картотек, каталогів, стенду «Шкільна бібліотека інформує»), які надійшли до бібліотеки .
	Постійно
	Бібліотекар
	

	2.
	Оформлення книжкових виставок до педрад.


	За потребою
	Бібліотекар
	

	3.
	Інформаційне забезпечення проведення педагогічних рад:

· підготовка анотованих списків літератури до педрад.
	За потребою
	Бібліотекар
	

	4.
	Брати участь у педрадах, семінарах, .
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5.
	Випуск інформаційних списків літератури за темами:

· На допомогу вчителям 9 класів (за новими програмами).


	Протягом року
	Бібліотекар
	

	6.
	Поповнювати куточок  періодичних видань для вчителя.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	7.
	Поповнювати картотеки на допомогу виховному процесу в школі:

·  « Картотека передового педагогічного досвіду»;

· «Картотека національно-патріотичного  виховання».
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	8.
	Поповнювати матеріалами раніш оформлені картотеки.
	Постійно
	Бібліотекар


	

	9.
	Індивідуальне інформування вчителів, що атестуються.
	Постійно
	Бібліотекар
	

	10.
	Брати участь у підготовці та проведенні предметних тижнів.
	Постійно
	Бібліотекар
	

	12.
	Постійно допомагати у виборі літератури педколективу школи при проведенні масових заходів.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	13.
	Допомога класним керівникам початкових класів книжковими добірками щодо організації уроків позакласного читання.
	Протягом року
	Бібліотекар
	


ІІІ. Робота з батьками

Шкільна бібліотека допомагає батькам у вихованні в учнів любові до книги та культури читання. А батьки в свою чергу, надають допомогу у збереженні шкільних підручників.
	№ з/п
	Назва заходів та технологій
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1
	Створення у бібліотеці куточка «Сім’я і школа - дві могутні сили виховання».
	Вересень
	Бібліотекар.
	

	2
	Проводити консультації з батьками по ремонту книг та збереженню навчальної літератури .
	Протягом року
	Бібліотекар.
	

	3
	Вести пропаганду літератури для батьків з виховання дітей.
	Протягом року
	Бібліотекар..
	

	4
	Зробити  папку для батьків «Читання і бібліотека у житті вашої дитини».
	Протягом року
	Бібліотекар..
	

	5
	Провести анкетування учнів щодо їх інтересів  у читанні (5 кл.)
	Січень-лютий 


	Бібліотекар.

класний керівник
	

	6
	Оформити книжкову викладку нових книг для вчителів, батьків та учнів (до дня бібліотек).
	30 вересня
	Бібліотекар.
	


ІV. Організація книжкових фондів і каталогів

	
	Назва заходів та технологій
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Оформлення  передплати на періодичні видання.
	Жовтень – листопад


	Бібліотекар 
	

	2.
	Ведення індивідуального, сумарного обліку бібліотечного фонду.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3.
	Оформлення  документації  на нові надходження  та систематична  звірка її з бухгалтерією.
	1 раз у квартал
	Бібліотекар.
	

	4.
	Ведення чіткого  обліку виданих підручників по класах.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5.
	Робота з фондом: 

· рознесення книг по стелажах;

·   розміщення згідно таблиць ББК;

· оформлення книжок, подарованих у ході акції «Подаруй книгу бібліотеці!».
	Протягом року
	Бібліотекар.
	

	6.
	Вилучення з фондів:

· застарілих видань;

· загублених читачами книг;

· з інших причин (складання актів, вивіз макулатури, здача актів до бухгалтерії; робота із сумарними та інвентарними книгами).
	Протягом року


	Бібліотекар
	

	7.
	Комплектування книжкового фонду.
	Протягом року
	Бібліотекар.
	

	8.
	Робота з фондом підручників:

· організація видачі підручників;

· організація здачі підручників;

· оформлення нових надходжень;

· інформування вчителів про надходження нових підручників на стенлі «Шкільна бібліотека інформує».
	Вересень

Травень

Протягом року
	Бібліотекар
	

	9.
	Створення у кожному класі постів бережливих по збереженню книги (регулярне висвітлювання  роботи постів бережливих на засіданнях учнівської Ради школи).
	Вересень

Протягом року
	Класні

керівники

Бібліотекар
	

	10.
	Заходи по збереженню фонду:

· рейди перевірки стану підручників;

· робота Книжкової лікарні «Вчись і ти, як книгу берегти» (на уроках трудового виховання у 1-4 класах);

· індивідуальні бесіди з читачами.
	І раз на семестр

Протягом року
	Бібліотекар Класні

Керівники

Бібліотекар
	

	11.
	Ведення всіх операцій з обліку бібліотечного фонду підручників.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	12.
	Замовлення необхідних підручників на поточний навчальний рік.


	Згідно наказу Міністерства освіти України
	Бібліотекар
	

	13.
	Популяризація та вивчення бібліотечного фонду.


	Протягом року
	Бібліотекар
	

	14
	Акти на списання літератури.
	II півріччя
	Бібліотекар
	


              V.Масові заходи з популяризації літератури.

	№ з/п
	Назва заходів та технологій
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Примітка 

	1
	Індивідуальні бесіди:

· при запису до бібліотеки;

· рекомендації щодо вибору літератури та читання, 

· про прочитане.
	Вересень – травень 


	Бібліотекар
	

	2
	Оновлювати постійно-діючі книжкові      виставки та полички:

· «Природа рідного краю»

· Абетка здоров'я

· «Мій рідний край» 

· Безпека життєдіяльності

· Увага на дорозі!

· Пожежна безпека

· Сім'я і школа – дві могутні сили виховання (для батьків)

· Для Вас, вчителі

· Книги – помічники в навчанні

· Я – громадянин України і цим пишаюсь


	Протягом року 


	Бібліотекар
	

	3
	Оформлювати тематичні книжкові полиці:

· До першого уроку

· Знайомтесь, новинки!

· Українська книга – дітям 

· Правові знання – підліткам 

· «Подаруй книгу школі»

· До ювілейних дат

· Прочитав сам, зацікав товариша

· Виставка однієї книги

· 48 книг, які необхідно прочитати кожному

· Рідна мова – то доля народу

· Твої герої, Україно!

· Порожня зона, край мовчання…(до дня пам’яті Чорнобиля»

	Серпень – вересень.

Протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Бібліотечні уроки:

· Країна казкова – країна книжкова (бібліоподорож). 

· «Бібліотечний вернісаж» (бібліотечний урок-екскурсія для першокласників)

· У світі казки, музики та барв (літературна гра-подорож).

· «А ми тую козацькую славу збережемо».

· «Україна – наш спільний дім»

· «Знай і люби свій рідний край» (усний журнал).

· За творами Кіплінга, Маршака.
	За планом


	Бібліотекар

Вчителі-філологи

Класні керівники


	

	5
	Бібліотечні уроки інформаційної культури:

· Подорож у країну «Журналія». Періодичні видання для учнів початкової школи. (огляд-реклама видань).

· Основні елементи книги. Книга незвичайна – книга віртуальна».


	За планом


	Бібліотекарі,

Вчителі-філологи

Класні керівники

Дитяча бібліотека
	

	7
	Інформаційна перерва в бібліотеці «Подорож книжковими полицями».
	Постійно
	Бібліотекарі
	

	8
	Бібліографічні огляди:

· До дня української писемності;

· До дня Чорнобильської трагедії;

· До дня матері;

· «Великі українці»;

· Рекомендуємо почитати;

· До ювілейних дат (письменників, видатних людей, міжнародних днів).
	За планом


	Бібліотекарі
	

	8
	· Всеукраїнський день  бібліотек.

· Посвята в читачі .

· Всеукраїнський місячник «Шкільна бібліотека – центр національно-патріотичного виховання».

· Тиждень дитячої та юнацької книги.

· 
	Протягом року
	Бібліотекарі

Вчителі


	


 VІ. Інформаційно – бібліографічна робота бібліотеки.

	№
	Назва заходу
	Дата проведення
	Відповідаль

ний 
	Примітка

	1
	Оперативно та систематично
здійснювати бібліографічне
інформування учнів та вчителів
шляхом усного інформування,
оглядів літератури, а також
інформаційних списків нових
надходжень, експрес -
інформацій, тематичного
огляду літератури.

	Протягом року
	Бібліотекар
	

	2
	Систематично     поповнювати    для
методичного       кабінету       школи
картотеки:
-картотеку нових педагогічних
понять, термінів та технологій;
· картотеку законодавчих та
нормативних документів
Міністерства освіти і науки
України;
· картотеку статей періодичної
преси на педагогічні теми;
картотеку „На допомогу
вчителю";
· ведення база даних по підручниках
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3
	Вивчення інформаційних потреб вчителів та учнів школи за допомогою опитувань, анкетування, Дня обліку запитань.


	Протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Провести День інформації для
вчителів.

	Січень

Травень


	Бібліотекар
	

	5
	Систематично проводити інформаційні індивідуальні бесіди та консультації з учнями та вчителями школи.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	6
	Перегляд статей з часописів та  газет

	Протягом року
	Бібліотекар
	

	7
	Перегляд бібліографічних списків, вміщених в окремих книжках
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	8
	Складання бібліографічних списків літератури.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	9
	Систематизація бібліотечного фонду.

	Протягом року
	Бібліотекар
	

	10
	Складання анотацій.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	11
	Підбір та розміщення карток за індексами.
	Протягом року

	Бібліотекар
	

	12
	Перегляд бібліографічних списків, вміщених в окремих книжках.
	Протягом
року
	Бібліотекар
	

	13
	Оформлення роздільників.
	Протягом року

	Бібліотекар
	

	14
	Вилучення   з   картотек   карток  на застарілі матеріали.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	15
	Перегляд     та     вивчення     нової літератури
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	16
	Оформлення роздільників.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	17
	Вилучення   з   картотек   карток   на застарілі матеріали
	Протягом  року
	Бібліотекар
	

	18
	Оперативно здійснювати каталогізацію нової літератури, розстановку карток до каталогів (АК,СК)таСКС
	Протягом  року
	Бібліотекар
	

	19
	Поповнення та редагування СКС,
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	20
	Оперативно здійснювати каталогізацію нової літератури, розстановку карток до каталогів (АК,СК)таСКС
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	21
	Виконувати бібліографічні довідки (тематичні, адресні, фактографічні).
	Протягом року
	Бібліотекар
	


б)Краєзнавча робота.

	1
	Оформлення книжково-ілюстративної виставки „Рідний край - моя земля".
	Вересень
	Бібліотекар 
	Примітка

	2
	Продовжити роботу над створенням краєзнавчого портрету Харківщини
	Протягом
року
	Бібліотекар 
	

	3
	Провести тематичний огляд літератури „Почесні громадяни Дворічанщини".
	5-7 кл (грудень)
	Бібліотекар 
	

	4
	Оформити розгорнуту, постійно
діючу книжково-ілюстративну виставку „Харків - перша столиця»
	Вересень
	Бібліотекар 
	

	6
	Провести інформаційну бесіду-огляд „Куди піти вчитися?"( за матеріалами про середні та вищі навчальні заклади міста Харкова).
	9-11 класи
(Травень)
	Бібліотекар 
	


VII.Формування бібліотечного фонду. КомплектуванняОрганізація фонду. Розстановка. Списання.

	№
	Назва заходу
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Примітка

	1
	Систематично здійснювати поточне комплектування бібліотечного
фонду школи шляхом:
-перегляду каталогів місцевих
видавництв з метою підбору
видань для поповнення шкільної
бібліотеки;
-перегляду запитів по зошиту
незадоволеного попиту;
- передплата періодичних видань;
- спонсорська допомога

 (акція„Подаруй книгу шкільній
бібліотеці!")
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	2
	Систематично вести облік бібліотечного фонду:
прийняття творів друку за
супровідними документами або
без них;
ведення облікових документів про рух бібліотечного фонду;
реєстрація, облік періодичних видань;
вилучення творів друку з
облікових документів.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3
	Організація та ведення бібліотечних
каталогів:
підбір карток за абеткою для розстановки їх у алфавітному читацькому каталозі; вилучення карток на книги, що вибули з бібліотеки; редагування алфавітного каталогу;
підбір карток на нові надходження за індексами і абеткою для розстановки у систематичному каталозі; вилучення карток на книги, що вибули з бібліотеки з систематичного каталогу; поточне редагування систематичного каталогу.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	4
	Вивчення складу і використання бібліотечного фонду:
статистичним методом;руху літератури по книгах  сумарного обліку;
складання статистичного аналізу
руху бібліотечних фондів;
аналіз поточних надходжень.
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	5
	Популяризація та вивчення
бібліотечного фонду підбір книг для книжкових виставок, оглядів інформації(згідно зі шкільними програмами для позакласного читання); організація книжкових
виставок„Нові книги"
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	6
	Провести повну інвентаризацію фонду підручників, розстановку їх по класах, найменуваннях, роках видання.
	Травень Вересень,
	Бібліотекар
	

	7
	Здійснити перестановку довідкового фонду у читальній залі бібліотеки.
	Січень
	Бібліотекар
	

	8
	Скласти акти на вилучення загубленої літератури, списання підручників.
	Листопад
	Бібліотекар
	

	9
	Оформити акт на подарункову літературу.
	Жовтень
	Бібліотекар
	

	10
	Провести інвентаризацію методичного фонду бібліотеки.
	Січень
	Бібліотекар
	

	11
	Провести повну інвентаризацію фонду підручників, розстановку їх по класах, найменуваннях, роках видання.
	Листопад
	Бібліотекар
	



     Заходи по збереженню книжкового фонду
	№
	Назва заходу
	
	Термін виконання
	Відповідаль ний
	Примітка

	1
	Оформити    книжково- ілюстративні виставки та тематичні полиці : -„Нові надходження літератури";      -„Ці книги бібліотеці подарували учні";
	
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	2
	Провести доброчинні акції: „Подаруй книгу шкільній бібліотеці!";
	
	Протягом року
	Бібліотекар
	

	3
	Провести усний журнал  ..Усе про книжку".
	1 кл
	Грудень
	Бібліотекар
	

	4
	Провести бесіди щодо збереження книжкового фонду за темами:                                            -„Як берегти книгу"  ;„Підручникам - довге життя";      -„Книги - вірні друзі"   :                    -„Скільки коштує шкільний підручник";                     -„Правила користування книгою»                                         -„Як відремонтувати книгу"          -„Як створюється книга";                -„Як працювати з книгою";   „Щоб книжка довше жила;     „Вчись і ти як книгу берегти";                  
	1  кл       2  кл       3 кл                    4кл

5кл                                                                                    6 кл

7 кл     9кл     0кл
	Вересень Вересень Жовтень Жовтень     Грудень Грудень 

Січень 

Лютий Березень Квітень
	Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар 

Бібліотекар 

Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар
	

	5
	Провести екскурсію „Ознайомлення      з бібліотекою»
	1кл
	Вересень
	Бібліотекар
	

	6
	Провести бібліотечні уроки за орієнтовною приблизною тематикою: -„Структура книги";-„Періодичні    видання                  для    дітей молодшого шкільного віку";                                                       -„Книжчина лікарня";           -„Прочитай це цікаво ";                              -„-Історія книги та книгодрукування";                         -                                                                                                                                                  „Запрошуємо у казку»

«Книга вчить як на світі жить»
	                  5 кл        

3-4кл 1-2 кл  6 кл    

7 кл  9кл

10кл
	                Листопад    

Жовтень Грудень Січень 

Лютий Березень
	      Бібліотекар 

Бібліотекар Бібліотекар Бібліотекар

Бібліотекар Бібліотекар 

Бібліотекар
	

	7
	Провести виховну годину „Пригоди української книжки".
	3-4 кл
	Квітень
	Бібліотека р
	

	8
	Здійснювати з активом шкільної бібліотеки рейди-перевірки збереження підручників.
	
	Грудень Травень,
	Бібліотекар Актив
	

	9
	Оформити книжково-ілюстративні виставки:                                             -„Моя книга - моє обличчя";            - „Як поновити книгу?".
	
	Грудень Листопад
	Бібліотекар Бібліотекар
	

	10
	Тиждень поверненої книги
	1-11кл
	Травень
	Бібліотекар
	

	11
	Проведення тижня «Дитячої та юнацької книги»
	1-11кл
	Квітень
	Бібліотекар

Педагогічний та учнівський колективи
	


VIII.Підвищення кваліфікації.

Організаційно – методична робота.

Зміцнення матеріальної бази бібліотеки.

	1
	Скласти річний план роботи
шкільної бібліотеки на 
навчальний рік.
	
	Травень
	Бібліотекар


	

	2
	Оформити „Щоденник роботи шкільної бібліотеки на навчальний рік і належним чином вести документацію шкільної бібліотеки
	
	Вересень,
протягом
року

	Бібліотекар


	

	3
	Постійно підвищувати свій професійний рівень та майстерність шляхом відвідування семінарів та методичних об'єднань бібліотекарів, ознайомлення з професійною літературою щодо бібліотечної справи та бібліографії, новітніх бібліотечних технологій.
	
	Протягом
року
	Бібліотекар


	

	4
	Поповнення фонду шкільної бібліотеки новою літературою за спонсорською допомогою, а також шляхом проведення щорічної акції „Подаруй книгу шкільній бібліотеці!".
	
	Протягом
року
	Бібліотекар


	

	5
	Координувати роботу шкільної бібліотеки з бібліотеками інших шкіл та бібліотеками
	
	Протягом
року
	Бібліотекар


	

	6
	Оформлення передплати на газети
та журнали для бібліотеки.
	
	Листопад, травень
	Бібліотекар


	


VІІ. Співпраця школи, сім’ї, громадськості, позашкільних установ 
з метою розвитку особистості учнів 

Серпень
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести зустрічі, співбесіди з громадськими, позашкільними установами з питань узгодження та конкретизації спільних заходів для роботи у новому навчальному році
	ЗВР, ЗНВР
	до 31.08
	Плани 
	

	2. 
	1. Проведення консультацій для батьків майбутніх першокласників
	Класовод
	4 тиждень
	Консультації, аналіз
	


Вересень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скласти та затвердити плани співпраці з:

- Дворічанським районним центром у справах сім’ї і молоді;

- відділом кримінальної міліції Дворічанського МРВ УВМС;

- Дворічанським районним центром дитячої творчості; 

- спортивною школою; 
	ЗВР
	до 25.09
	Плани 
	

	2. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 9 класів з питань статевого виховання.
	ЗВР, класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	

	3. 
	Проведення консультацій з питань адаптації учнів 5-го класу
	ЗНВР
	4 тиждень
	Аналіз
	

	4. 
	Проведення класних батьківських зборів
	Класні керівники
	4 тиждень
	Протоколи
	


Жовтень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Педагогічний всеобуч батьків
	Директор 
	2 тиждень
	За потребою
	


Листопад 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Зустріч працівників соціальних служб для дітей і молоді, юристів з учнями 7 – 9 класів з питань превентивного виховання та профорієнтації.
	ЗВР
	1 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  8 – 9 класів з питань правового захисту та юридичної відповідальності молоді.  
	ЗВР.,

класні керівники
	протягом 

місяця
	Матеріали 
	

	3. 
	Засідання батьківського комітету з питання: профілактика правопорушень учнів школи
	Директор 
	4 тиждень
	Аналіз
	


Грудень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести співбесіди з батьками з питань підсумків навчальних досягнень учнів за І семестр.
	Класні керівники
	до 28.12
	Аналіз 
	

	2. 
	 Педагогічний всеобуч батьків
	Директор
	3 тиждень
	Звіт
	

	3.
	Загально шкільні батьківські збори
	директор
	2 тиждень
	Аналіз
	


Січень 
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести круглий стіл для учнів 9-х класів з питань подальшого навчання в ПТНЗ, вибору майбутньої професії.
	ЗВР, класний керівник
	4 тиждень
	
	

	2. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 9 класів: сімейні відносини, сімейні цінності. Планування сім’ї.
	ЗВР,

класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	


Лютий 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести спільну нараду з працівниками служб у справах дітей Дворічанської РДА, Дворічанської районної , спеціалістів у справах сім’ї і молоді, сільських рад з питань соціального захисту учнів, роботи з батьками. 
	ЗНВР
	3 тиждень
	Аналіз 
	


Березень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Єдиний день відкритих дверей для батьків: відвідування уроків батьками учнів
	ЗНВР
	2 тиждень 
	Аналіз
	

	2. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 11 класів «Професія як основа життєвого успіху. Законодавство України про працю. Шляхи пошуку роботи»


	ЗВР.,

класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	


Квітень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести круглий стіл «Спільна робота школи, сім’ї,  медицини, позашкільних спортивних установ по збереженню здоров’я по формуванню навичок здорового способу життя» 
	ЗВР, класні керівники
	4 тиждень
	Матеріали 
	

	2. 
	Засідання батьківського комітету з питання: режим роботи учнів в період ДПА
	Голова батьківського комітету
	3 тиждень
	Відвідування
	

	3.
	 Класні батьківські збори
	Класні керівники
	4 тиждень
	Протоколи
	


Травень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести співбесіди, консультації з представниками служб у справах сім’ї і молоді, у справах дітей, громадських організацій, позашкільних установ по обговоренню підсумків діяльності у 2018/ 2019 та планування на наступний навчальний рік.
	Директор, ЗВР
	Протягом 

місяця
	Проекти планів
	

	2. 
	Засідання батьківського комітету з питання: організація літнього ремонту школи
	Голова батьківського комітету
	1 тиждень
	Планування, узгодження
	

	3.
	Батьківські збори майбутніх першокласників
	ЗНВР
	3 тиждень
	Збори, аналіз
	


VІІ. Співпраця школи, сім’ї, громадськості, позашкільних установ 
з метою розвитку особистості учнів 

Серпень
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Провести зустрічі, співбесіди з громадськими, позашкільними установами з питань узгодження та конкретизації спільних заходів для роботи у новому навчальному році
	ЗВР, ЗНВР
	до 31.08
	Плани 
	

	4. 
	1. Проведення консультацій для батьків майбутніх першокласників
	Класовод
	4 тиждень
	Консультації, аналіз
	


Вересень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	5. 
	Скласти та затвердити плани співпраці з:

- Дворічанським районним центром у справах сім’ї і молоді;

- відділом кримінальної міліції Дворічанського МРВ УВМС;

- Дворічанським районним центром дитячої творчості; 

- спортивною школою; 
	ЗВР
	до 25.09
	Плани 
	

	6. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 9 класів з питань статевого виховання.
	ЗВР, класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	

	7. 
	Проведення консультацій з питань адаптації учнів 5-го класу
	ЗНВР
	4 тиждень
	Аналіз
	

	8. 
	Проведення класних батьківських зборів
	Класні керівники
	4 тиждень
	Протоколи
	


Жовтень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	2. 
	Педагогічний всеобуч батьків
	Директор 
	2 тиждень
	За потребою
	


Листопад 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	4. 
	Зустріч працівників соціальних служб для дітей і молоді, юристів з учнями 7 – 9 класів з питань превентивного виховання та профорієнтації.
	ЗВР
	1 тиждень
	Матеріали 
	

	5. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  8 – 9 класів з питань правового захисту та юридичної відповідальності молоді.  
	ЗВР.,

класні керівники
	протягом 

місяця
	Матеріали 
	

	6. 
	Засідання батьківського комітету з питання: профілактика правопорушень учнів школи
	Директор 
	4 тиждень
	Аналіз
	


Грудень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Провести співбесіди з батьками з питань підсумків навчальних досягнень учнів за І семестр.
	Класні керівники
	до 28.12
	Аналіз 
	

	4. 
	 Педагогічний всеобуч батьків
	Директор
	3 тиждень
	Звіт
	

	3.
	Загально шкільні батьківські збори
	директор
	2 тиждень
	Аналіз
	


Січень 
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Провести круглий стіл для учнів 9-х класів з питань подальшого навчання в ПТНЗ, вибору майбутньої професії.
	ЗВР, класний керівник
	4 тиждень
	
	

	4. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 9 класів: сімейні відносини, сімейні цінності. Планування сім’ї.
	ЗВР,

класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	


Лютий 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	2. 
	Провести спільну нараду з працівниками служб у справах дітей Дворічанської РДА, Дворічанської районної , спеціалістів у справах сім’ї і молоді, сільських рад з питань соціального захисту учнів, роботи з батьками. 
	ЗНВР
	3 тиждень
	Аналіз 
	


Березень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Єдиний день відкритих дверей для батьків: відвідування уроків батьками учнів
	ЗНВР
	2 тиждень 
	Аналіз
	

	4. 
	Заняття-практикум спеціалістів Дворічанської районної служби у справах сім’ї і молоді з учнями  7 – 11 класів «Професія як основа життєвого успіху. Законодавство України про працю. Шляхи пошуку роботи»


	ЗВР.,

класні керівники
	Протягом 

місяця
	Матеріали 
	


Квітень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Провести круглий стіл «Спільна робота школи, сім’ї,  медицини, позашкільних спортивних установ по збереженню здоров’я по формуванню навичок здорового способу життя» 
	ЗВР, класні керівники
	4 тиждень
	Матеріали 
	

	4. 
	Засідання батьківського комітету з питання: режим роботи учнів в період ДПА
	Голова батьківського комітету
	3 тиждень
	Відвідування
	

	3.
	 Класні батьківські збори
	Класні керівники
	4 тиждень
	Протоколи
	


Травень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	3. 
	Провести співбесіди, консультації з представниками служб у справах сім’ї і молоді, у справах дітей, громадських організацій, позашкільних установ по обговоренню підсумків діяльності у 2018/ 2019 та планування на наступний навчальний рік.
	Директор, ЗВР
	Протягом 

місяця
	Проекти планів
	

	4. 
	Засідання батьківського комітету з питання: організація літнього ремонту школи
	Голова батьківського комітету
	1 тиждень
	Планування, узгодження
	

	3.
	Батьківські збори майбутніх першокласників
	ЗНВР
	3 тиждень
	Збори, аналіз
	


VІІІ. Інноваційна та науково-методична діяльність.
Вересень 
	№ з/п
	Захід
	Відповідальні
	Термін виконання
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Розпочати методичну роботу відповідно до затверджених планів у всіх структурних  підрозділах школи: методичній раді, метод об’єднаннях, творчих групах і т.д.
	ЗНВР
	протягом 

місяця
	Плани 
	

	2. 
	Провести інструктивно-методичні наради  з вчителями з питань проведення атестації педпрацівників відповідно до вимог Типового положення про атестацію.    
	Директор
	до 20.09
	Протокол 
	

	3. 
	Узгодити та скоординувати плани роботи шкільних методичних об’єднань, творчих груп, школи молодого педагога.
	ЗНВР
	до 15.09
	
	

	4. 
	Видати накази по школі:

- «Про структуру методичної роботи з педагогічними кадрами у 2018/2019 н.р.»;

-  «Про проведення методичних тижнів, декад у новому навчальному році».
	Директор
	до 10.09
	
	

	5. 
	Провести індивідуальні співбесіди з педправцівниками з питань роботи над методичною проблемою, створення, поповнення власних портфоліо, планування самоосвіти.
	ЗНВР, керівники
	ШМО протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Провести засідання методичної ради:

-  Розгляд основних нормативних документів з питань організації навчально-виховного процесу в 2018/2019 навчальному  році;

- Про розподіл обов’язків між членами методичної ради на 2018/2019 навчальний рік;

- Затвердження плану роботи методичної ради у 2018/2019 навчальному році;

- Про узгодження планів роботи шкільних методичних об’єднань на 2018/2019 навчальний рік.
	ЗНВР
	до 20.09
	Протокол 
	

	7. 
	Спланувати роботу шкільної атестаційної комісії на 2018/2019 н.р
	Голова атестаційної комісії
	До 25.09
	План 
	


Жовтень 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести інструктивно-методичну нараду з вчителями, вихователями, які атестуються.
	Голова атестаційної комісії
	до 15.10
	
	

	2. 
	Провести засідання шкільної атестаційної комісії: 

- розгляд заяв педагогічних працівників про проходження атестації у 2018/2019 н.р.;

- затвердження графіка та плану заходів з атестації  
	Голова атестаційної комісії
	До 20.10
	Протокол 
	

	3. 
	Підготувати та провести засідання педагогічної ради школи:
4. Про роботу з соціального захисту учнів, виконання закону України «Про охорону дитинства».

5. Про звернення до атестаційної комісії ІІ рівня про підтвердження та встановлення працівникам Вільшанської ЗОШ І-ІІІ ст. які атестуються в 2018/2019 н. р. педагогічних звань та кваліфікаційних категорій.

6. Відповідно до потреб.
	Керівники ШМО, директор, ЗВР
	4 тиждень
	Протокол 
	

	4. 
	Провести засідання методичної ради школи :

 -Про атестацію педагогічних працівників у 2018/2019 н.р.

-Про проведення шкільних конкурсів: вичитель року «Кращий нестандартний урок 2018 року»

-Про організацію роботу вчителів предметників, щодо розвитку творчих здібностей учнів.
	Керівники ШМО, директор, ЗВР


	До 08.10
	Протокол 
	

	5. 
	Провести заняття семінару-практикуму по вдосконаленню навичок оволодіння педпрацівниками ІКТ.
	Лазоренко В.К.
	до 31.10
	Заняття за потреби
	

	6. 
	Вивчити стан викладання української мови та літератури.
	ЗНВР
	Протягом місяця
	Довідка 
	


 Листопад 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести засідання шкільних методичних об’єднань за планами роботи МО
	Керівники МО
	1 тиждень
	
	

	2. 
	Підготувати та провести засідання педагогічної ради школи:
4. Про хід атестації педпрацівників  у 2018/2019 навчальному році.
5. Про стан роботи, щодо профілактики правопорушень.
6. Відповідно до потреб
	
	
	
	

	3. 
	Вивчити стан викладання російської мови.
	ЗНВР
	Протягом місяця
	Довідка 
	


Грудень 
	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести інструктивно-методичну нараду з вчителями, які атестуються, з питань підготовки матеріалів до творчих звітів.
	ЗНВР
	до 28.12
	
	


Січень 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	 Проаналізувати науково-методичну роботу за І семестр та видати наказ.
	ЗНВР
	2 тиждень 
	Звіт 
	

	2. 
	Підготувати засідання педради

5. Хід атестації педагогічних працівників у 2018/2019 н.р.

6. Результати ІІ туру шкільних предметних олімпіад.

7. Результати перевірки стану викладання української мови та літератури, російської мови, навчання в  початковій школі.

1. Відповідно до потреб.
	Директор, ЗНВР


	2 тиждень


	
	

	1. 
	Провести засідання шкільних методичних об’єднань за планами роботи МО.
	Керівники ШМО
	1 – 2 тиждень
	
	

	2. 
	Творчі звіти вчителів, які атестуються.
	Вчителі, що атест
	2 тиждень
	
	


Лютий 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Вивчити стан викладання інформатики, художньої культури (мистецтва)
	Адміністрація 
	Протягом місяця
	Довідка 
	

	2. 
	Видати наказ по школі:

- Про стан викладання інформатики, художньої культури (мистецтва)
	Директор 
	4 тиждень
	Наказ 
	

	3. 
	Провести методичний тиждень вчителів, які атестуються.
	ЗНВР
	1 тиждень
	Звіти 
	

	4. 
	Провести засідання методичної ради школи:

- Аналіз результативності роботи за І семестр.

- Моніторинг навчальних досягнень за І семестр.
	ЗНВР
	2 тиждень
	
	


 Березень
	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести засідання методичної ради школи:

- Про  хід атестації педагогічних працівників.

- Про результати роботи вчителів над методичними темами.

- Про вивчення нормативних документів 

«Про порядок закінчення  2018/2019 навчального року».
	ЗНВР, керівники ШМО, члени методичної ради


	2 тиждень
	Протокол 
	

	2. 
	Творчі звіти вчителів, які атестуються.
	
	2 тиждень
	Звіти 
	

	3. 
	Підготувати нараду при директору

6. Організація весняних канікул.

7. Про підготовку до ДПА.

8. Підготовка до проведення Дня ЦО.

9. Результати перевірки стану викладання образотворчого мистецтва і музики

Індивідуальна робота з учнями, схильними до правопорушень, пропусків уроків.
	Директор, ЗНВР
	4 тиждень
	Протокол 
	

	4. 
	Підготувати та провести засідання шкільних методичних об’єднань (за планами МО)
	керівники  ШМО
	4 тиждень
	
	

	5. 
	Вивчити стан образотворчого мистецтва і музики.
	Адміністрація 
	Протягом місяця
	Довідка 
	

	6. 
	Видати наказ по школі про стан образотворчого мистецтва і музики
	Директор 
	До 31.03
	Наказ 
	


Квітень 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Створити творчу групу для складання плану роботи школи на наступний навчальний рік
	Директор, ЗНВР, ЗВР
	до 15.04
	
	

	2. 
	Провести засідання творчої групи
	Директор 
	4 тиждень
	
	

	3. 
	Вивчити стан викладання предмету ЗВ та ОМЗ
	Адміністрація 
	Протягом місяця
	Довідка 
	

	4. 
	Видати наказ по школі «Про стан викладання предмету ЗВ та ОМЗ»
	Директор 
	до 27.04
	Наказ 
	


Травень 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести засідання методичної ради школи:

- Звіт керівників ШМО про роботу над проблемною темою школи.

- Узагальнення передового педагогічного досвіду вчителів, які атестувалися в 2018/2019 н.р.

- Підготовка аналітичних матеріалів до підсумкового засідання педагогічної ради

- Впровадження спецкурсів та факультативів – один із напрямків роботи над проблемною темою школи

- Про результати курсової перепідготовки вчителів у 2018/2019  н.р.
	Керівники ШМО, члени методичної ради


	до 30.05
	Протокол 
	

	2. 
	Заслухати звіти керівників ШМО, провести підсумкові засідання МО.
	Керівники ШМО, ЗНВР
	протягом 

місяця
	Звіти 
	

	3. 
	Провести засідання педагогічної ради:
Організація закінчення навчального року, вивчення нормативних документів:

· Підготовка до проведення ДПА учнів 9, 11-го класів;

· Організація літнього оздоровлення учнів, робота ОТ “Ромашка”;

· Підготовка до випуску учнів 11-го класу зі школи, проведення урочистих заходів “Останній дзвоник”, “Випускний вечір”;
6. Нагородження випускників 11-го класу почесною грамотою “За особливі досягнення при вивченні окремих предметів”. Спільне засідання з радою школи.
7. Видача випускникам 11-го класу атестатів про повну загальну середню освіту.

· Вибір предметів та оформлення ДПА учнів 9, 11–го класів;
· Звільнення учнів від ДПА;
· Випуск зі школи.

1. Погодження  навчального плану на 2019/2020 н.р.
	Директор  
	до 23.05
	
	


Червень 

	№ з/п
	Захід 
	Відповідальні 
	Термін виконання
	Підсумок 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготувати проект річного плану роботи школи на 2019/ 2020 н.р.
	Директор, творча група
	до 15.06
	Проект плану
	


ІХ. Економічна і фінансово-господарська діяльність з розвитку

матеріально-технічної бази
Серпень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	1.Аналіз витрат коштів:

а) на ремонт школи;

б) на виконання санітарно - гігієнічного режиму;

2.Перевірка готовності матеріально - технічної бази до 2018/2019 н. р.

	директор
	до 30.08
	Аналіз, звіт
	

	2. 
	Профогляд і заміна електроламп
	Завгосп
	протягом 

місяця
	Заміна
	

	3. 
	Передача показань лічильників енергії
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Провести перевірку якості ремонтних робіт та підготовки до нового навчального року:  кабінетів, харчоблоку, спортивного залу, господарських будівель.
	Комісія з підготовки школи до нового навчального року
	до 28.08
	
	

	6. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання освітлення.
	Завгосп


	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Забезпечувати всі господарські підрозділи миючими засобами, інвентарем.
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	8. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	9. 
	Залучати для покращення матеріальної бази школи позабюджетні благодійні кошти. Забезпечувати їх ефективне використання.
	директор
	протягом 

місяця
	
	

	10. 
	Продовжити роботу з благоустрою шкільного подвір’я та прилеглої території: дообладнати ігровий майданчик, клумби. 
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	11. 
	Розробка маршрутів автобусів на підвіз учнів та вчителів до місця навчання та роботи і в зворотному напрямі
	Завгосп  
	4 тиждень
	Маршрутний лист
	


Вересень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Призначення відповідальних за матеріальну базу навчальних кабінетів, майстерні, спортивної зали.
	директор
	01.09.
	наказ
	

	2. 
	Профогляд і заміна електроламп
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Передача показань лічильників тепла, води, енергії
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Здійснити комплекс заходів з підготовки школи до роботи в осінньо-зимовий період.
	Завгосп
	до 30.09
	
	

	6. 
	Проводити огляди стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання.
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Контролювати показники, електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	8. 
	Перевірити збереження, поповнення та  використання бібліотечного фонду школи: 

- стан збереження підручників;

- забезпечення учнів підручниками та навчальними посібниками
	Директор, бібліотекар
	до 30.09


	
	

	9. 
	Контроль за тарифікацією педагогічних працівників закладу
	Директор
	До 03.09.
	Наказ
	

	10. 
	Аналіз списків потенційних спонсорів
	Директор
	До 05.09.
	
	

	11. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	12. 
	Залучати для покращення матеріальної бази школи позабюджетні благодійні кошти. Забезпечувати їх ефективне використання.
	директор
	протягом 

місяця
	
	

	13. 
	Продовжити роботу з благоустрою шкільного подвір’я та прилеглої території: дообладнати ігровий майданчик, клумби. 
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	


Жовтень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Проведення інвентаризації
	Інвентаризаційна комісія
	протягом 

місяця
	Інвентаризаційні матеріали
	

	2. 
	Затвердження перспективних планів  соціально - економічного розвитку кабінетів 
	Вчителі
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Профогляд і заміна електроламп
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Передача показань лічильників тепла, води, енергії
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Провести перевірку системи водопостачання, каналізації, електромережі, пожежної сигналізації, опалювання на предмет якісної підготовки їх до навчального року. Провести гідравлічне випробування тепломережі.
	Завгосп 
	до 10.10
	
	

	7. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання освітлення.
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	8. 
	Забезпечувати всі господарські підрозділи миючими засобами, інвентарем.
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	9. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	10. 
	Залучати для покращення матеріальної бази школи позабюджетні благодійні кошти. Забезпечувати їх ефективне використання.
	
	протягом 

місяця
	
	


Листопад

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Скласти акти списання матеріальних цінностей
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	2. 
	Профогляд і заміна електроламп
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Передача показань лічильників теплаенергії
	Завгосп 
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Контролювати показники тепло-, електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, директор
	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Скласти перелік та списати шкільну документацію, термін зберігання якої вийшов.
	Директор


	До 30.11
	Акт
	


Грудень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підписати  договори на -2019 бюджетний рік  з організаціями про співпрацю
	директор
	До 30.12.
	договори
	

	2. 
	Профогляд і заміна електроламп
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Передача показань лічильників енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Проводити огляди стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання  тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	8. 
	Придбання ялинок та ялинкових прикрас
	Директор
	до 17.12.
	
	


Січень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести аналіз використання енергоносіїв за 2018 рік
	завгосп
	до 20.01.
	аналіз
	

	2. 
	Профогляд і заміна електроламп
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Передача показань лічильників енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Забезпечити безперебійну діяльність банно-прального комплексу та дотримання на ньому санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	8. 
	Організувати огляд кабінетів санітарною комісією, надати узагальнені висновки
	завгосп
	до 25.01
	Аналіз
	


Лютий

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Організація ремонту ТЗН
	завгосп
	до 25.02
	
	

	2. 
	Передача показань лічильників тепла, води, енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Надати пропозиції по підготовці закладу до ремонту
	Завгосп
	до 27.02
	
	


Березень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Профогляд і заміна електроламп
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	2. 
	Передача показань лічильників енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Проводити огляди стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	


Квітень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Організація робіт з  благоустрою території школи
	завгосп
	до 10.04
	
	

	2. 
	Передача показань лічильників енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Контролювати показники електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання тепла, освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Залучати для покращення матеріальної бази школи позабюджетні благодійні кошти. Забезпечувати їх ефективне використання.
	Директор
	протягом 

місяця
	
	


Травень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Узгодження плану проведення ремонтних робіт приміщень школи.


	директор
	до 20.05.
	план
	

	2. 
	Передача показань лічильників енергії
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Контролювати показники тепло-, водо-, електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Підвести підсумки роботи школи зі зміцнення матеріальної бази та господарської діяльності за навчальний рік.
	директор
	до 31.05
	аналіз
	

	5. 
	Забезпечувати безперебійну роботу харчоблоку та дотримання в ньому всіх технологічних, санітарно-гігієнічних вимог.
	Завгосп, комірник
	протягом 

місяця
	
	

	6. 
	Залучати для покращення матеріальної бази школи позабюджетні благодійні кошти. Забезпечувати їх ефективне використання.
	Директор
	протягом 

місяця
	
	

	7. 
	Продовжити роботу з благоустрою шкільного подвір’я та прилеглої території: дообладнати ігровий майданчик, клумби. 
	Завгосп
	протягом 

місяця
	
	


Червень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Посилити контроль за проведенням ремонтних робіт
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	2. 
	Передача показань лічильників енергії
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	3. 
	Придбання інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	4. 
	Проводити огляди стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	

	5. 
	Контролювати показники, електро лічильників, забезпечувати режим економії електроносіїв та виконання лімітів з постачання освітлення.
	завгосп
	протягом 

місяця
	
	


Х. Контрольно-аналітична діяльність адміністрації школи

Серпень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	Узгодження календарних планів, планів виховної роботи
	Заступники директора
	4 тиждень
	Узгодження, довідка
	

	2. 
	Складання графіка контрольних робіт
	ЗНВР
	4 тиждень
	Планування, графік
	


 Вересень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1. 
	1. Розробка визначених в керівних документах МОН України накази і плани з організації та проведення вивчення предмета “Захист Вітчизни” і військово- патріотичного виховання
	Директор, ЗНВР, викладач ЗВ
	1 тиждень
	Накази, плани
	

	2. 
	 Перевірка планування виховної роботи класними керівниками на І півріччя 2018/2019 н.р.
	ЗВР
	2 тиждень
	Довідка
	

	3. 
	 Проведення діагностичних контрольних робіт для учнів 5-го класу
	Адміністрація
	2 тиждень
	Довідка 
	

	4. 
	Перевірка алфавітної книги 
	Директор
	4 тиждень
	Аналіз
	

	5. 
	Перевірка особових справ учнів та вчителів
	Директор
	р4 тиждень
	Аналіз
	

	6. 
	Подання статистичних звітів
	Заступники
	Згідно циклограми
	Звіти до РВО
	

	7. 
	Перевірка класних журналів 9 – 11 класів
	ЗНВР
	4 тиждень
	Аналіз
	


Жовтень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Перевірка тематичного планування гурткової роботи.
	ЗВР
	Жовтень
	Довідка
	

	2.
	2. Персональний контроль вчителів, що атестуються
	Директор
	Жовтень
	Аналіз 
	

	3.
	Перевірка проведення та реєстрації інструктажів учнів з ТБ (на уроках, екскурсіях, під час позакласних та позашкільних заходах)
	Директор
	4 тиждень
	Довідка
	

	4.
	Перевірка класних журналів 1 – 11 кл.
	ЗНВР
	3 тиждень
	Довідка
	 

	5.
	 Перевірка щоденників учнів 5-11 кл.
	ЗНВР
	2 тиждень
	Довідка
	

	6.
	 Перевірка атестаційних матеріалів
	Директор
	4 тиждень
	Аналіз
	

	7.
	Перевірка поурочних планів вчителів-предметників
	Директор
	Жовтень
	Аналіз
	

	8.
	Перевірка стану викладання української мови та літератури
	Адміністрація
	Жовтень
	Довідка
	

	9.
	Контроль за роботою класних керівників з учнями пільгових категорій
	ЗВР
	Жовтень 
	Довідка 
	


Листопад

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	 Робота вчителів, що атестуються
	Адміністрація
	Листопад
	Аналіз
	

	2.
	Перевірка стану викладання російської мови. 
	Адміністрація
	Листопад
	Довідка, наказ
	

	3.
	Вивчення стану відвідування занять учнями школи.
	ЗВР
	Листопад
	Аналіз
	

	4.
	Вивчення стану роботи по запобіганню правопорушень серед неповнолітніх.
	ЗВР
	1 тиждень
	Довідка
	


Грудень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Директорські контрольні роботи з української мови та математики у 3,4 класах
	директор
	1 тиждень
	Довідка, наказ
	

	2.
	 Сформованість мовленнєвих умінь з рідної мови 4 кл.
	ЗНВР
	1 тиждень
	Довідка, наказ
	

	3.
	Сформованість техніки письма, культури оформлення робіт, швидкість письма 3-4 кл
	ЗНВР
	1 тиждень
	Довідка, наказ
	

	4.
	Контроль за технікою читання 2 – 4 класи
	ЗНВР
	05-15 грудня
	Довідка, наказ
	

	5.
	Організація харчування учнів
	Директор
	Грудень
	Аналіз
	

	6.
	Перевірка зошитів з мов
	Адміністрація
	3 тиждень
	Аналіз
	

	7.
	Перевірка документації з ОП та ТБ
	Директор 
	4 тиждень
	Довідка
	

	8.
	Перевірка протоколів батьківських зборів 
	ЗВР
	4 тиждень
	Довідка
	

	9.
	Перевірка поурочних планів
	Директор
	Грудень
	Довідка
	

	10.
	Перевірка ЗВ, ОМЗ
	
	
	
	

	11.
	Перевірка стану підготовки до новорічних та різдвяних свят, зимових канікул.
	ЗВР
	Грудень 
	Наказ

План роботи
	

	12.
	Підведення підсумків виховної роботи за І семестр.
	ЗВР
	4 тиждень
	Звіт 
	


Січень 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	 Виконання навчальних програм та їх практичної частини за І півріччя, ведення тематичного обліку знань учнів
	ЗНВР
	1 тиждень
	Аналіз, звіт
	

	2.
	Перевірка класних журналів 1 – 11 класи
	ЗНВР
	2 тиждень
	Довідка, наказ за потребою
	

	3.
	Перевірка зошитів для контрольних робіт з мов
	ЗНВР
	1 тиждень
	Довідка, наказ за потребою
	

	4.
	Контроль за веденням протоколів ШМО, педрад
	Директор
	2 тиждень
	Аналіз
	

	5.
	Контроль за веденням книги внутрішнього контролю
	Директор
	2 тиждень
	Аналіз
	

	6.
	Номенклатура справ
	Директор
	2 тиждень
	Наказ  
	

	7.
	Робота вчителів, що атестуються
	Адміністрація
	Постійно
	Аналіз
	

	8.
	Перевірка планування виховної роботи класними керівниками на ІІ півріччя 2018/2019 н.р.
	ЗВР
	2 тиждень
	Довідка, наказ за потребою
	


Лютий 

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Проведення предметних тижнів
	ЗНВР
	Лютий
	Аналіз
	

	2.
	Провести діагностику вихованості учнів
	ЗВР
	Лютий
	Звіт
	

	3.
	Робота шкільної бібліотеки
	ЗВР
	Лютий
	Аналіз
	

	4.
	Робота вчителів, що атестуються
	Адміністрація
	Лютий
	Атестаційні характеристики
	

	5
	Перевірка журналу реєстрації  вхідної та вихідної документації
	Директор 
	4 тиждень
	Наказ
	

	6.
	Перевірка поурочних планів
	Директор
	Лютий
	Аналіз усний
	

	7.
	Перевірка стану викладання інформатики, художньої культури (мистецтва)
	Адміністрація
	Лютий
	Довідка, наказ
	


Березень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Перевірка зошитів для контрольних робіт з математики.
	ЗНВР
	4 тиждень
	Довідка,наказ за потребою
	

	2.
	Перевірка стану ведення контрольно-візітаційної книги
	Директор 
	4 тиждень
	Аналіз
	

	3.
	Перевірка щоденників учнів
	ЗНВР
	3 тиждень
	Довідка, наказ за потребою
	

	4.
	 Перевірка документації з ОП та ТБ
	Директор
	4 тиждень
	Аналіз
	

	5.
	Перевірка книги наказів
	Директор
	3 тиждень
	Аналіз
	

	6.
	Перевірка стану викладання  образотворчого мистецтва і музики.
	Адміністрація
	Березень
	Відвідування уроків, довідка, наказ
	

	7.
	Вивчення системи виховної роботи вчителів, що атестуються. 
	ЗВР
	Березень
	Довідка
	


Квітень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Результативність курсової перепідготовки
	ЗНВР
	4 тиждень
	Копії посвідчень, сертифікатів
	

	2.
	Контроль за відвідуванням учнями школи
	ЗВР
	Квітень
	Довідка
	

	3.
	Перевірка журналів гурткової роботи та факультативних занять
	ЗНВР
	4 тиждень
	Довідка
	

	4.
	Перевірка протоколів батьківських зборів
	ЗВР
	4 тиждень
	Довідка
	

	5.
	Перевірка поурочних планів
	Директор
	Квітень
	Довідка
	

	6.
	Контроль за дотриманням графіка контрольних, лабораторних робіт, підсумкового оцінювання
	ЗНВР
	квітень
	Аналіз
	

	7.
	Перевірка стану викладання ЗВ, ОМСЗ
	ЗНВР
	квітень
	Довідка, наказ
	

	8.
	Вивчення стану роботи по запобіганню правопорушень серед учнів
	ЗВР
	Квітень 
	Довідка
	


Травень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	Перевірка сформованості навички читання в голос 1-4 кл.
	ЗНВР 
	05-15 травня
	Довідка, наказ
	

	2.
	Перевірка сформованості навички читання мовчки 4 кл.
	ЗНВР
	1 тиждень
	Довідка, наказ
	

	3.
	Директорські контрольні роботи з укр. мови, математики 3 кл.
	ЗНВР
	2 тиждень
	Довідка, наказ
	

	4.
	Сформованість мовленнєвих навичок з рідної мови 2-4 кл.
	ЗНВР
	2 тиждень
	Довідка, наказ
	

	5.
	Сформованість техніки письма, культури оформлення робіт, швидкість письма 3-4 кл.
	ЗНВР
	1 тиждень
	Довідка, наказ
	

	6.
	Складання звіту про викладання фізкультури та фізичне виховання у школі протягом року
	Вчителі ФВ
	2 тиждень
	Звіт 
	

	7.
	Підготовка звіту про стан викладання ЗВ та ОМЗ
	Вчителі-предметники
	3 тиждень
	Звіт 
	

	8.
	Систематизація матеріалу для аналізу роботи школи
	ЗНВР
	4 тиждень
	Вивчення 
	


Червень

	№ з/п
	Зміст
	Відповідальні
	Термін
	Підсумок
	Відмітка про виконання

	1.
	 Аналіз навчально-виховної роботи за рік (рішення педрад, накази, розпорядження, дані по рівень успішності та якості знань, відвідування учнями школи, стан дисципліни і позакласної роботи)


	Директор
	Червень
	Підбиття підсумків, аналіз
	

	2.
	Аналіз виконання навчального плану
	ЗНВР
	2 тиждень
	Аналіз плану
	

	3.
	Аналіз методичної роботи
	ЗНВР
	2 тиждень
	Наказ
	

	4.
	Аналіз рівня навчальних досягнень випускників
	ЗНВР
	Червень
	Довідка
	

	5.
	Підведення підсумків виховної роботи за навчальний рік,  аналіз ефективності. 
	ЗВР
	Червень
	Звіт

Аналіз
	

	6.
	Перевірка алфавітної книги
	Директор 
	4 тиждень
	Інформація 
	

	7.
	 Перевірка особових справ учнів та вчителів
	Директор 
	4 тиждень
	Інформація
	

	8.
	Статистичні звіти
	Заступники
	Згідно циклограми
	Подача звітів до РВО
	


ХІ. Перспективний план перевірки

стану викладання навчальних предметів у школі.

	Предмети 
	2018/2019

н.р.
	2019/2020 н.р.
	2020/2021 н.р.
	2021/2022 н.р.
	2022/2023 н.р.

	Українська мова та література 
	
	
	
	
	

	Російська мова
	
	
	
	
	

	Математика 
	
	
	
	
	

	Алгебра 
	
	
	
	
	

	Геометрія 
	
	
	
	
	

	Хімія 
	
	
	
	
	

	Біологія 
	
	
	
	
	

	Фізика та астрономія
	
	
	
	
	

	Географія 
	
	
	
	
	

	Історія, право
	
	
	
	
	

	Іноземна мова
	
	
	
	
	

	ОМЗ, ЗВ
	
	
	
	
	

	Фізична культура 1-4 кл
	
	
	
	
	

	Фізична культура 5-11 кл
	
	
	
	
	

	Інформатика 
	
	
	
	
	

	Трудове навчання
	
	
	
	
	

	Початкова школа
	
	
	
	
	

	Образотворче мистецтво і музика
	
	
	
	
	

	Основи здоров'я
	
	
	
	
	

	Зарубіжна  література
	
	
	
	
	

	Природознавство 
	
	
	
	
	

	Художня культура (мистецтво)
	
	
	
	
	

	Економіка 
	
	
	
	
	

	Екологія 
	
	
	
	
	


ХІІ. Циклограма наказів по школі на рік.

	№ з/п
	Зміст наказу
	Відмітка про виконання

	1
	2
	3

	Серпень 

	1. 
	Про відповідальність за збереження життя та здоров’я учасників НВП у школі.
	

	2. 
	Про медичне обстеження працівників.
	

	3. 
	Про організацію рейду «Урок»
	

	4. 
	Про режим роботи школи у новому навчальному році.
	

	5. 
	Про призначення громадського інспектора.


	

	6. 
	Про створення тарифікаційної комісії.
	

	7. 
	Про затвердження правил внутрішнього трудового розпорядку для шкільного колективу.
	

	8. 
	Про розподіл обов’язків між директором школи, його заступниками та працівниками школи у новому навчальному році.
	

	9. 
	Про вивчення стану викладання навчальних предметів у новому навчальному році.
	

	10. 
	Про організацію забезпечення перевезень організованих груп дітей для проведення екскурсійних подорожей (екскурсій).
	

	11. 
	Про підготовку та організований початок нового навчального року.
	

	12. 
	Про заміну уроків.
	

	13. 
	Про підсумки працевлаштування випускників школи.
	

	14. 
	Про зарахування учнів до 1-го класу.
	

	15. 
	Про навантаження вчителів на 2018/2019 н.р.
	

	Вересень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про кількісний склад учнів.
	

	2. 
	Про вимоги, щодо ведення шкільної документації.
	

	3. 
	Про призначення відповідальних за оформлення документів про освіту випускників 9-го класу.
	

	4. 
	Про організацію харчування у новому навчальному році.
	

	5. 
	Про створення атестаційної комісії у новому навчальному році.
	

	6. 
	Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами у новому навчальному році.
	

	7. 
	Про створення ради профілактики.
	

	8. 
	Про початок навчального року з ЗВ.
	

	Жовтень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про атестацію педагогічних працівників у навчальному році.
	


	2. 
	Про призначення постійно діючої комісії з питань списання основних матеріальних цінностей та технічних засобів навчання.
	

	3. 
	Про проведення інвентаризації матеріальних цінностей.
	

	4. 
	Про проведення шкільних олімпіад.
	

	5. 
	Про проведення місячника ППБ.
	

	6. 
	Про проведення днів безпеки, роботи на канікулах.
	

	7. 
	Про проведення заходів на осінніх канікулах.
	

	Листопад.

	1. 
	Про результати перевірки відповідних навчальних предметів.
	

	2. 
	Про результати шкільних предметних олімпіад.
	

	3. 
	Про попередження негативних явищ серед учнівської молоді.
	

	Грудень.

	1. 
	Про результати директорських контрольних робіт з української мови та математики у 3,4 класах.
	

	2. 
	Про результати перевірки сформованості мовленнєвих вмінь з рідної мови у учнів 3,4 класів.
	

	3. 
	Про результати перевірки сформованості техніки письма, культури оформлення робіт, швидкість письма у учнів 3-4 класів.
	

	4. 
	Про результати перевірки техніки читання у 2-4 класах.
	

	5. 
	Про підсумки роботи школи з цивільної оборони за рік та завдання на наступний рік.
	

	6. 
	Про порядок закінчення І семестру, організацію та проведення новорічних свят.
	

	7. 
	Про безпеку життєдіяльності на новорічні свята та зимові канікули.
	

	Січень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про номенклатуру справ.
	

	2. 
	Про організацію і ведення цивільної оборони в школі та затвердження функціональних обов’язків невоєнізованих формувань навчального закладу.
	

	3. 
	Про початок навчального року в системі цивільного захисту навчального закладу.
	

	4. 
	Про проведення занять із цивільної оборони та організацію навчальних тренувань.
	

	5. 
	Про підсумки проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	

	6. 
	Про результати перевірки класних журналів (за потребою).
	

	7. 
	Про результати перевірки зошитів для контрольних робіт з відповідних навчальних предметів (за потребою).
	

	Лютий.

	1
	2
	3

	1. 
	Про результати перевірки журналів реєстрації вхідної та вихідної документації.
	

	2. 
	Про підсумки перевірки відповідних навчальних предметів.
	

	3. 
	Про проведення місячника правових знань.
	

	Березень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про результати перевірки стану ведення щоденників учнями (за потребою).
	

	2. 
	Про перевірку зошитів з відповідних навчальних предметів (за потребою). 
	

	3. 
	Про підсумки атестації.
	

	Квітень.

	1
	2
	3

	1. 
	Організація і проведення Дня ЦО.
	

	2. 
	Про порядок організованого закінчення навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів 4,9,11 класів.
	

	3. 
	Про підсумки проведення Дня ЦО.
	

	4. 
	Про розклад ДПА та склад атестаційних комісій.
	

	5. 
	Про допуск учнів до ДПА.
	

	6. 
	Про затвердження графіку чергових відпусток. 
	

	Травень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про літнє оздоровлення учнів.
	

	2. 
	Про результати перевірки сформованості навичок читання вголос  учнів 1-4 класів.
	

	3. 
	Про результати сформованості навичок читання мовчки в учнів 4-го класу.
	

	4. 
	Про результати директорських контрольних робіт з української мови та математики в учнів 3 класу.
	

	5. 
	Про сформованість мовленнєвих умінь з рідної мови в учнів 2-4 класів.
	



	6. 
	Про сформованість техніки письма, культури оформлення робіт, швидкість письма в учнів 2-4 класів.
	

	Червень.

	1
	2
	3

	1. 
	Про переведення учнів до наступних класів.
	

	2. 
	Про випуск учнів 9 класу зі школи.
	

	3. 
	Про підсумки методичної роботи за рік.
	

	4. 
	Про підсумки виховної роботи за рік.
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